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Odyoloji UCEP-2025 nedir? Ne degildir?

ODY-UCEP genel olarak kullanilan anlamiyla bir egitim progranmi degildir. Odyoloji lisans
programlarinin kurum bazinda egitim programlarini hazirlarken/glincellerken temel alacaklari
bir gerceve programdir. Yeterliklere dayali egitim yaklagimi dogrultusunda gelistirildigi i¢in
baslangi¢ noktasi yeterlilikleridir ve dolayisiyla ulusal yeterlilikler ¢cergevesi lizerine kurulmus
bir programdir. Bu nedenle UCEP’de Odyoloji ders programlarina yer verilmemistir. Hedef;
Odyoloji ile ilgili ayrintili ders 6grenme kazanimlarinin ve igeriklerin olmasi, 6gretim ve
Olgme-degerlendirme yontemlerine yonelik ayrintilarin yer almasi degildir.

ODYOLOJi ALANI UCEP- 2025 (ODY-UCEP-2025) AMAC ve HEDEFLERI
Amac

2016 yilinda tamamlanan Ulusal Odyoloji Cekirdek Egitim Programi (OUCEP-2016) Odyoloji
lisans egitim programinin ana unsur ve esaslarini (minimum standartlarini) ulusal 6lcekte
belirleyerek, iilke genelinde Odyoloji lisans egitiminde standardizasyonu saglamak igin genel
bir ¢ercevede hazirlanmistir. Egitim-6gretimde yeni ylizyilin hedefleri genel olarak bilgi
okuryazarligi, dijitallesme, stirdiiriilebilirlik, yenilik¢ilik ve girisimcilik olarak belirlenmistir.
Bu hedeflere ulasmak i¢cin mevcut OUCEP-2016’nin yenilik¢i anlayisla giincellenmesi
planlanmistir. Bu ¢aligmada, egitim-6gretim alanindaki gelismeler, olanak ve firsatlar dikkate
alinarak ODY-UCEP-2025’in yenilik¢i anlayisla giincellemesi yapilmustir. Giincelleme
stirecinde American Academy of Audiology (AAA), Canadian Society of Audiology ve
Australian Society of Audiology tarafindan Odyoloji egitimi ile ilgili kuruluslarm mesleki
uygulama protokolleri, egitim ve 6gretime yonelik hazirlanmis raporlar1 6rnek alinmistir.

Hedefler

Odyologun ilgi ve yeteneklerini yeni ¢agin gereksinimleri dogrultusunda gelistirerek gerekli
bilgiyi, beceriyi, davranis1 ve uygulama aliskanligini kazandirmak suretiyle is hayatina
hazirlamak, bireysel ve toplum saghigma ve iyi olusuna katkida bulunacak meslek sahibi
odyologlarm yetistirilmesini saglamaktir.

Odyoloji ¢ekirdek egitiminin temel ilkeleri; etik davranis modeli kazanan ve uygulayan,
yiiksek kisisel davranis standartlarina sahip, meslege ve topluma karsi hesap verebilir,
toplumsal ve bireysel saglik ve iyilik haline kendini adamis profesyoneller yetistirmektir. Bu
kapsamda ODY-UCEP -2025 siireciyle birlikte Odyologdan beklenen ilkeler asagidaki sekilde
belirlenmistir:

1. Bilgiyi iiretir ve kanita dayali hizmet sunar.

Etik ilkelere uygun davranir, insan haklar1 ve onuruna saygi gosterir.

Mesleginde bilim dilini kullanir ve iyi iletigim kurar.

Odyoloji alanindaki uygulamalarinda yenilikleri 6nemser ve girisimci rolii Uistlenir.
Hasta/hasta yakini ve birlikte ¢alistig1 kisilerin gelisimine destek olur ve kendini
gelistirir.

ok wn
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Odyoloji mesleginin gelistirilmesinde orgiitsel yap1 ve sistemlere liderlik eder.
Giivenli ve kaliteli saglik hizmetine Onciilitk yapar.

Kaliteli saglik hizmeti sunar.

Disiplinler arasi is birligi yaparak ekip icerisinde gereken tiim rolleri yerine getirir.
Bireyin/toplumun sagligmi korur, gelistirir ve savunuculugunu yapar.

0. Bilisim teknolojileri kapsaminda giincel gelismeleri izler, degerlendirir, uygular
kullanar.

B2 © o~

Odyolog; bebek, geng, yetiskin ve yaglilar dahil her yastaki bireylerde isitme kaybi ve denge
bozukluklarint degerlendiren, odyolojik tani, miidahale, izlem ve re/habilitasyon siireglerini
yoneten lisans egitimini tamamlamis birinci basamak saglik profesyonelidir. Odyologlar, her
yastan bireyin her durumda iletisim ve etkilesim becerilerini gelistirmek i¢in yardimci olan
profesyonellerdir.

Saglik Bakanlig1 Saglik Meslek Mensuplar1 ile Saglik Hizmetlerinde Calisan Diger Meslek
Mensuplarmnin s ve Gérev Tanimlarma Dair Yonetmelik (Resmi Gazete Tarihi: 22.05.2014
Resmi Gazete Sayisi: 29007) geregince Odyologlarin is ve gorev tanimlar1 diizenlenmistir.
Buna gore Odyolog:

o lsitme ve denge ile ilgili hastaliklarin tanisinda uzman hekimin is birligi ile tanisal
testlerin gercgeklestirilmesi ve rehabilitasyonu ile isitme rehabilitasyonu ig¢in
kullanilacak cihazlarm belirlenmesi, se¢imi ve programlanmasini yapar.

e lsitme saghigmm korunmasi ve isitme kaybinin dnlenmesine yonelik caligmalar
yapar.

o Isitme tarama programlarinda gorev alir ve bu programlardaki testleri yapar.

e Qiriiltii 6l¢iimlerini yaparak isitmenin korunmasi hakkinda gerekli dnerilerde
bulunur.

e Cerrahi islemler esnasinda cerrahin gerekli gérmesi durumunda isitme ve denge ile
ilgili sinir monitdrizasyonu yapar

o Kulaga implante edilen cihazlarda ameliyat sirasinda ve sonrasinda cihaz
ayarlamalarini yapar.

« Isitsel alg1 degerlendirmesi ve rehabilitasyonu yapar.

o Isitme ile ilgili egitim programlarmm hazirlanmasinda gérev alir.

Odyologlarin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Odyologlarin gorev, yetki ve sorumluluklar1 agagidaki alanlar1 kapsar:

Uzmanhk rolii: Odyologlar, yasamlar1 boyunca profesyonel hizmet saglamak ic¢in odyo-
vestibiiler degerlendirme ve miidahale temelli bilgi ve becerilerini isitsel ve vestibiiler
problemlerin ¢6ziimiinde kullanma yetkinligine sahiptir.

Tletisimcilik rolii: Odyologlar, danisan-merkezli miidahale plan1 kapsaminda danisanlari ile

her karsilasma dncesinde, sirasinda ve sonrasinda yakinlik kurar, giiven olusturur, bilgi paylasir
ve karsilikli anlayis gelistirir.
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Is birligi yapicahik rolii: Odyologlar, danisan merkezli hizmet sunmak ve bu hizmetin
stirekliligini saglamak i¢in diger profesyoneller, danisan ve ailesi, bakicisi, diger 6nemli kisiler
ve/veya toplumla etkili bir sekilde ¢alisma firsatlar1 yaratir ve gelistirir.

Destekgilik rolii: Odyologlar uzmanliklarini; danisan saghgmni iyilestirmeye ve esenligini
saglamaya yonelik olarak danisan ve yakinlarinin saglik ve/veya egitim sistemindeki destek ve
kaynaklara zamaninda erisimlerine ve etkili kullanimlarina yardime1 olacak sekilde kullanir.

Akademik rolii: Odyologlar, odyoloji meslegi ile ilgili giincel kanitlara dayali bilginin
yaratilmasi, yayilmasi, uygulanmasi ve tercime edilmesinin yan1 sira mesleki 6grenmeye ve
kendi kendine diisiinmeye yasam boyu baglilik gosterirler.

ODYOLOJIi ALANI UCEP-2025’iN YAPISI
Bu boliimde yer alan Odyoloji alami ¢ekirdek becerileri, temel alan becerileri ve yenilik¢i

beceriler olarak iki grup altinda incelenmistir. Bu kapsamda ODY-UCEP-2025, dort katmanli
bir yapida gelistirilmistir.

e Birinci katman; beceriler ve temel alan becerileri olmak tizere iki gruptan olusmaktadir.
21.y.y. becerileri; 0grenme becerileri, okuryazarlik becerileri, yasam ve kariyer
becerilerinin bilesiminden meydana gelmistir. Temel alan beceriler ise bir Odyologun
asgari gorev ve sorumluluklarini igeren mesleki yetkinliklerini géstermektedir.

e Jkinci katman; Odyoloji egitimi icin Ongériillen temel dgretim yontem ve ortam
Ozelliklerinden olusmaktadir.

e Uciincii katmanda; Odyoloji egitiminin dgrenme alan1 agirliklar1 yer almaktadir.

e Dordiincii katmanda ise temel ortam ve 6gretici yetkinlikleri bulunmaktadir.

Odyoloji alanma iliskin olarak, 6gretim tasarimcilari, alan uzmanlari, 6grenciler ve diger
paydaslarm katkilariyla belirlenmis yenilik¢i beceriler (EK-1), bunlarin kazandirilabilecegi
temel yontem, materyal ve kaynaklar, degerlendirme yaklasimlari, bu becerilerin
gelistirilebilecegi Odyoloji lisans programimin faydalanacagi disiplin riintiisii ve bu programi
yiriitebilmek i¢in temel ortam ve Ogretim elemani gereksinimleri biitiinciil bir bakisla
tanimlanmaktadir.

Sekil 1’de ise Odyoloji alan1 i¢in belirlenen g¢ekirdek beceriler, temel 6gretim yontemleri,
materyal tilirleri, degerlendirme araglari, grenme kaynak ve topluluklari, disiplin oriintiisii ve
ortam/dgretici yeterlikleri 6zetlenmektedir.
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Odyoloji alan Ogrenme alanlan 0
yenilik¢i program cekirdegi Odyoloji /0 7 0

Temel Ogretim Uyesi

Yetkinlikleri
. + Ogrenci merkezli 6grenme
Diger saghk * Ogrenme gorevi tanimlama ve yénetme
o 2oaesal U bilimleri * Performansa dayali degerlendirme
% 3 0 Entaieidiiel Ot e—— Slanian : gz‘l,(:::irgr.‘;\g/:;;:imli icerik gelistirme
::::ttisfal ve o6grenme becerileri, > Cevrimici es zamanh ve |
Temel Ortam Yeterlikleri  yerkinlikler okuryazarliklar, o
S:m:':;:x::;; ';a""a' harmaniomy yasam ve kariyer becerileri
Probleme dayali 6grenme siniflan d Psikoloji
Grup galigma salonlar (Gznel lyi Olus)

Ucretsiz internet baglanti ortamlan ‘
Ogrenci-dgrenci, 6grenci-ogretim Uyesi, ‘
dgrenci-materyal etkilesimine izin veren bir OYS Toplumsal katk
* Goruntald ve sesli iletisimin saghkl yuriyebilecegi  ye sorumluluklar
es zamanli ders araci

« Ogrencinin kendi basina égrenebilecegi (62 yonelimli) Felsefe,
gevrimigi kaynaklar ‘ sosyoloji,
+ Karbon ayak izine duyarlilik ¢evre bilimi.. (farkindaliklar,

hassasiyetler)

Sekil 1. Odyoloji Egitimi Alan1t UCEP-2025’in Yapisi
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ODYOLOJi ALANI CEKIiRDEK BECERILERI

Bu boliimde yer alan Odyoloji egitim alani ¢ekirdek becerileri yenilik¢i beceriler ve temel alan
becerileri olarak iki grup altinda incelenmistir.

Yenilik¢i Beceriler

Odyoloji alan1 igin Ongoriilen 21. yiizyil becerileri Tablo 1’°de 6grenme becerileri,
okuryazarliklar ve yasam ve kariyer becerileri olarak smiflanmaktadir. Bu ¢ergeve dogasi
geregi yasam boyu Ogrenmeyi kapsamakta bu dogrultuda ayri bir yasam boyu Ogrenme
becerisine yer verilmemektedir.

Tablo 1: Odyoloji Alan1 Yenilik¢i Becerileri

Yasam ve kariyer

Ogrenme becerileri Okuryazarhk becerileri .

becerileri
Is birligi BB'l_fl ‘okurlz/azarhgi 5 q Profesyonellik
(Is birligi, takim uyumu, (kl &l Ol ?ryazar ‘&b line ly? (Profesyonelligi siirdiirme,
¢ok boyutlu diisiinme) oxuryazat 1%1’ teknolojt etik, toplumsal duyarlilik)

okuryazarlig1)

Yaratithk Esneklik ve uyum
(Yaraticilik) (Belirsizlikle basa ¢ikma,

esneklik, uyum)

Problem ¢6zme

(Problem ¢6zme, elestirel Yenilikg¢ilik

diisiinme, yansitici (Yenilikeilik, girisimcilik)
distinme)

. (‘:') . .

fletisim (Zz yonetim A
A aman Onetimi,
(Tletisim) y

performans yonetimi)

Oznel iyi olus
(Oznel iyi olus)

Ogrenme Becerileri

Ogrenme becerileri alani, temel olarak, bir Odyologun mezun olduktan sonra calisacag: is
ortamma uyum saglamasi ve bu ortamimn gelisimine katkida bulunmasi i¢in sahip olmasi
gereken yetkinlikleri tanimlamaktadir. Odyoloji alani i¢in bu kategoride is birligi, yaraticilik,
problem ¢dzme ve iletisim olarak dort beceri grubu yer almaktadir.
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Is Birligi Becerileri
Is birligi becerileri, bir Odyologun mesleginin geregi olarak sahip olmasi gereken disiplin igi
ve disiplinler arasi is birligi ve bakis agis1 gelistirme yetkinliklerini kapsamaktadir. Bu
becerilere iliskin anahtar 6grenme kazanimlar1 asagidaki maddeleri igerir:
¢ Alanmin gerektirdigi farkli uzmanlik cesitliligi icerisinde takim iiyesi olarak gorev alir.
¢ Disiplinler arasi/cok disiplinli takimlarda uyum igerisinde ¢aligir.
e Mesleki vakalara ¢ok disiplinli bir bakisla yaklasir, bu dogrultuda kendi disiplini
icerisinde ya da disiplinler arasi stire¢lerde etkili is birligi ve uyum siirecleri gelistirir.
e Takim olusturur ve yonetir.
e Ekip ¢alismalarmin dnemini bilir, ekip ¢galismalarinda yer alir ve yeni yiizyilin sundugu
olanaklar1 kullanarak ekip ¢aligmalarmi stirdiirtir.
e Proje yonetim stire¢lerinin farkindadir.
e Alan sorunlarma disiplinler arasi projelerle ¢6ziim iiretir.
e Teknoloji ve dijitallesme ilgili mesleklerle is birligi yaparak bu alandaki yenilikleri
mesleki bilgi ve uygulamalariyla birlestirir.
e Mesleki vaka ve sorunlar1 ¢cok disiplinli bir bakisla, farkli etken ve etkileri bir arada
gozeterek inceler.
e (Cok yonlii ¢coztimler gelistirir.

Yaraticihk

Yaraticilik becerileri, bir Odyologun meslegiyle ilgili durumlara yaklasirken sahip olmasi
gereken ¢ok boyutlu diistinme, farkli disiplinlerle baglanti kurma ve bdylece yaratici
alternatifler gelistirme ve silirdiirme yetkinliklerini kapsamaktadir. Bu becerilere iligskin temel
kazanimlar agagida verilmistir:
e Alani ile yasam olaylar1 arasinda baglantilar kurar.
e Alamn ile ilgili durumlarda yaratici diisiinme yollarmi (biitiinciil bakma, etrafli diisiine,
analoji gelistirme gibi) kullanir.
e Yaratici ¢oziimler icin i birligi siirecleri gelistirir.
e Mevcut bilgileri gelisen teknolojiyi kullanarak olusacak sorunlar1 fonksiyonel ve pratik
bir sekilde ¢ozer.
e Odyoloji alanindaki dijital teknolojilere erigir ve bu teknolojileri mesleki ihtiyaglara
entegre edip deger olusturur.

Problem Cozme

Problem ¢6zme becerileri, bir odyologun mesleki vaka ya da problemler, 6zellikle klinik
problemler iizerine ¢6ziim/yontem tiretirken, bu ¢6ziim/yontemi uygularken ve iyilestirirken
kullanmasi gereken akil yiirtitme yetkinliklerini kapsamaktadir. Bu dogrultuda problem ¢6zme,
elestirel diislinme ve yansitict diisiinme (yansitict akil yiirlitme) yetilerini gelistirmeye
odaklanmaktadir. Bu becerilere iliskin temel kazanimlar su sekilde belirlenmistir:

e Odyoloji alantyla ilgili olarak egitim ve klinik ortamlarda ortaya ¢ikan karmasik
problemleri belirler.
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e Bu problemlerin neden ve siireglerini (etkilerini) muhakeme eder.

e Problemin ¢oziimiine yonelik olarak (kanita dayali) ¢6ziim stratejileri (hipotezler)
gelistirir.

¢ Bu strateji/yontemlerin (hipotezlerin) uygunluk derecesine karar verir ve buna gore
siralar.

e Strateji/yontemleri (hipotezleri) uygular.

e Strateji/yontemleri (hipotezleri) belirledigi gostergeler iizerinden izler.

¢ Elde edilen sonuglar, uygulama basarisi, ortam, uygulayici 6zellikleri gibi degiskenleri
dikkate alarak derinlemesine akil yiiriitme siiregleri yliriitiir ve strateji/ydontemini
tyilestirir.

e Alaninda ve ilgili alanlardaki bilgiye nasil erisecegini ve bilgiyi nasil kullanacagini
bilir.

e Mesleki olaylarda, 6zellikle klinik vakalar karsisinda elestirel diislinmeyi ve yansitict
akil yliriitmeyi kapsayan etkili problem ¢6zme siirecleri yiiriitiir.

e (Odyoloji alan1 i¢in gerekli temel alanlara yonelik genis bir bilgi tabani ve dngoriiye
sahiptir ve problem ¢6zme siireclerinde bunlar1 kullanmayn bilir.

Tletisim
Iletisim becerileri, bir Odyologun mesleginin temel bir dzelligi olarak sahip olmas1 gereken
yliiz ylize ve ¢evrimici sosyal etkilesim becerilerini tanimlamaktadir. Kendini iyi ifade etmenin

yani sira, etkin dinleme, tartisma ve empati yetkinliklerini kapsamaktadir. Bu dogrultuda ortaya
¢ikan temel kazanimlar su sekildedir:

e (evrimici ve yiiz ylize ortamlarda etkili iletisim yollarini bilir.

e Iletisim kurdugu gevreleri tanir.

e Etkili iletisim siire¢lerini diizenler.

e Kendini en dogru sekilde ve etkili bicimde ifade eder.

e Muhatabmi etkin bir sekilde dinler.

e Tartisma (miizakere) ilke ve yontemlerini uygular.

e lletisimde diiriistliik ve giivenirlige iliskin olumlu tutumlara sahiptir.

e Dijitallesen cagin etkili iletisim yontemlerini bilir ve meslek hayatinda bu yontemleri
kullanir.

e Hastalari, meslektaglari, calisma arkadaslar1 ve sosyal cevresiyle etkili iletisim
stireclerini profesyonelce yiirtitiir.

Okuryazarhk Becerileri

Okuryazarlik becerileri alani, en yalin bigimiyle, bir Odyologun gerek 6grencilik gerekse
yasam boyu 6grenme siire¢lerinde giivenilir bilgi kaynaklar1 ve dogrular1 giivenilmez ve yanlis
olanlardan aymrmasi, bilgi kaynaklarmin arkasindaki yayin kuruluslar1 ve teknolojiyi ayirt
edebilmesi ve bu bakisla en dogru ve giivenilir bilgiye erisip yararlanmasi i¢in sahip olmasi
gereken yetkinlikleri tanimlamaktadir. Odyoloji alan1 i¢in bu kategoride bilgi okuryazarligi
beceri grubu yer almaktadir.
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Bilgi, Medya ve Teknoloji Okuryazarhgi

Bilgi, medya ve teknoloji okuryazarligi becerileri, bir Odyologun giincel mesleki
teknolojilerden yararlanirken ve ayrica ¢evrimigi bilgileri kullanma, bilgi liretme ve ¢evrimici
Ogrenme siireclerine dahil olurken sahip olmasi gereken yetkinlikleri kapsamaktadir. Bu
kapsamda mesleki teknolojileri kullanma, dogru ve giivenilir bilgi kaynaklarindan uygun
bicimde yararlanma, g¢evrimigi bilgi liretme ve yayma, sosyal aglarda varlik gosterme,
cevrimi¢ci Ogrenme ve tiim bu amaclarla bilisim teknolojilerinden etkin yararlanmay1
kapsamaktadir. Bu becerilere iliskin temel kazanimlar sunlardir:

e Mesleki anlamda giincel teknolojileri etkin bicimde kullanir.

e (Cevrimici bilgiye erisim yolarini ve bunlarin dogruluk ve giivenirlik diizeylerini bilir.

e Bilgi kaynaklar1 icerisinden amaca uygun, giincel ve giivenilir olanlar1 seger.

o Ulastig1 bilgiyi elestirel bakisla degerlendirir.

e Nitelikli 6zgiin bilgi Uretir.

e Urettigi bilgiyi etkili bigimde paylasir.

e Sosyal medya araglarini etkin bigimde kullanr.

e FEtki giicii yiikksek sosyal medya paylasimlarinin temel 6zelliklerini bilir.

e Alanyla ilgili sosyal medya icerigini izler.

e (evrimici 6grenme/uzaktan egitim ortamlarini kullanir.

¢ Bilginin erisim, kullanima, iiretme ve yayamaya yonelik etik ve yasal konularda temel
bir anlayisa sahiptir.

e ‘“2l.yy. 6grenme becerilerini” kullanarak bilgiye erisir.

e Modern teknolojinin sundugu olanaklar1 bilir, kullanilir.

e Dijital medyayi etkin, nitelikli ve giivenli bi¢imde kullanir.

e Hizli ve giivenli 6grenme uygulamalar1 bilir ve etkin sekilde kullanir.

e Dijital bilgi ve uygulama sistemlerini alaninda bilgi toplama ve bilgi paylagimi i¢in
kullanir.

e Saglik alaninda simiilasyon kavramini ve simiilasyon teknolojilerini bilir ve kullanir.

e Hastalik ve vaka senaryolarmi anlar, analiz eder, olusturup sunar.

e QOdyoloji ile ilgili farkl1 ortam simiilasyonlar1 anlar, analiz eder, olusturup sunar.

e Temel odyoloji uygulamalarini “yeni yiizyilin sundugu teknoloji” okur-yazarligiyla
gerceklestirir.

Yasam ve Kariyer Becerileri

Yasam ve kariyer becerileri, basit¢e, bir Odyologun profesyonel yasamini basarili, itibarli ve
stirdiiriilebilir bigimde devam ettirmesi i¢in sahip olmasi gereken yetkinliklere odaklanmakta,
bu amagla birtakim mesleki ve giinliik yasam becerisine temas etmektedir. Odyoloji alan1 igin
bu kategoride profesyonellik, esneklik ve uyum, yenilik¢ilik, 6z yonetim ve Oznel iyi olus
beceri gruplar1 yer almaktadir.
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Profesyonellik

Profesyonellik becerileri, bir Odyologun meslegini bir yandan kendini gelistirirken diger
yandan da Odyoloji alaninin itibarmi koruyarak ve giiclendirerek siirdiirmesine iliskin
yetkinlikleri kapsamaktadir. Bu dogrultuda profesyonelligi siirdiirme ve etik hassasiyete
odaklanmaktadir. Bu becerilere iliskin temel kazanimlar asagida belirtilmistir:

Mesleki yiikiimliiliklerin dogru bi¢cimde yerine getirilmesi ve meslegin itibarinin
korunmas1 noktasinda kendini sorumlu hisseder.

Meslegine iliskin yasal diizenlemeleri, mevzuati ve etik ilkeleri hassas bicimde uygular.
Meslek etiginin 6nemine inanir, bu konuda diger meslektaslarini da yonlendirir.
Mesleki faaliyetlerini siirekli bir 6z-degerlendirme mantig1 icerisinde siirdiiriir.
Mesleki siireglerine iligkin  olarak akran degerlendirmeleri ve dis c¢evre
degerlendirmelerine agiktir.

Degerlendirmelerde ortaya ¢ikan onerileri degerlendirir ve gerekli goriirse uygular.
Akran ve dig degerlendirme siireclerine iliskin olumlu tutumlara sahiptir.

Akran ve dig degerlendirme siireclerinde gorev alir.

Alanma iliskin meslek orgiitlerini tanir, bunlarin biinyesinde gorev alir.

Alaniyla ilgili giincel gelismeleri izler ve uyum saglar.

Alaniyla ilgili giincel bilgi saglayici olur.

Yasam boyu mesleki gelisimin 6neminin farkindadir.

Yasam boyu 6grenmeye iliskin olumlu tutumlara sahiptir.

Alan yetkinlikleri lizerinden topluma katk1 saglama farkindaligina sahiptir.

Alani itibariyle toplumsal katki faaliyetlerine etkin bigimde katilir.

Ozgiin toplumsal katki fikirleri gelistirir.

Alaninda yapilan ¢aligmalarn insanhiga katki saglayacagina iliskin olarak olumlu
tutumlara sahiptir.

Yasadig1 cevreyi ve diinyayi korumaya ve katki saglama yonelik farkindaliklari
gelismistir.

Esneklik ve Uyum

Esneklik ve uyum becerileri, bir Odyologun meslegini ¢evresel belirsizlikler ve degisimlere
uyum saglayarak devam ettirmesine (slirdiiriilebilir bir kariyere) yonelik yetkinlikleri

icermektedir. Bu dogrultuda esnek diislinme ve c¢evresel degisime uyum saglamaya
odaklanmaktadir. Bu becerilere iliskin temel kazanimlar asagidaki sekilde siralanir:

Alan ekosistemini, belirleyici etkileri olan bilesenleri ile (alani, diger saglik alanlari,
ilgili sosyal ¢evreler, teknoloji vb.) tanir.

Alandaki degisimi bu bilesenleri gozeterek farkli gevreler ve basili ve ¢evrimigi
kaynaklar ayrica sosyal ¢evreler lizerinden etkin bi¢cimde izler.

Alandaki degisime iliskin 6ngorii gelistirir.

Yeni tamamlayici ve biitiinleyici tedavi yollarmi arastirir ve elestirel bi¢gimde inceler.
Uygun buldugu tamamlayict ve biitiinleyici tedavi yollarmi uygular ve uygulama
sonuglarint degerlendirir.
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Belirsiz ortamlarda meslegini icra etmeye iliskin strateji ve yaklagimlar bilir.

(Alanin dogasi geregi) karmasik, dnceliklerin degistigi ortamlarda ve baski altinda etkin
bicimde calisir.

Toplumsal ve ¢evresel duyarliklara sahiptir. Bunlarla yasadigi topluma ve diinyaya
katki saglar.

Etik duyarliklar1 gelismistir. Bu duyarliklarla mesleginin itibarmi arttirmaya gayret
eder.

Dijital doniisiime uyum saglayarak, yenilik¢i uygulama siireglerinde yer alir.

Dijital teknolojilerin meslekte kullanilan teknolojik araglara ve is hayatina aktarimini
saglar.

Yenilikg¢ilik

Yenilik¢ilik becerileri, bir Odyologun mesleginde giincel kalabilmesi ve boylece ulusal ve
kiiresel odyoloji toplulugunun giincelligine katki saglayabilmesi i¢in sahip olmasi gereken
yetkinlikleri tanimlamaktadwr. Bu kapsamda yenilik¢ilik ve girisimcilik 6zelliklerine
odaklanmaktadir. Bu becerilere iligkin temel kazanimlar asagida verilmistir:

Glinliik ve 1§ yasaminda yeniliklere uyum saglamanin 6nemine inanir.

Yeni ve farkli fikirlere agiktir.

Farkli alanlardaki yenilikleri alanina transfer eder.

Saglik gevrelerini analiz eder firsat-tehditleri belirler.

Proje gelistirme ve bagvuru siireclerinin farkindadir.

Alani ile ilgili isletme, yonetsel ve organizasyon siireclerin farkindadir.

Alaniyla ilgili yaratict ve yenilik¢i fikirler dogrultusunda girisimlerde bulunur.
Yenilik¢idir. Olaylar/durumlar karsisinda yaratic1 ¢éziimler gelistirebilir, ncili olur,
rekabetci diisiiniir ve risk alir.

Yenilikgi diisiincelerini gelistirerek bu diisiincelere yonelik is plani olustur ve yenilik¢i
fikri basarabilmek i¢in eyleme gecer.

Yasam boyu 6grenmenin dnemine inanir, siirekli bicimde yeni 6grenme kaynaklarina
erisir ve onlardan faydalanir.

Mesleki rekabet olusturabilmek i¢in yiiksek kalitede daha fazla secenek sunarak hizmet
odakli diisiiniir ve buna yonelik ¢éziimler iiretir.

Teknolojik degisimi, hizmet alanini, yasal diizenlemeleri ve rekabeti diistinerek risk
istlenir.

Bilgiyi “0grenme merkezli” egitim modeli uygun olarak edinir.

Bilgiyi edinme siirecinde “etkili 6grenme tekniklerini” kullanarak, “6grenme rollerini”
on plana ¢ikarma becerisi kazanir.

“Alternatif 6grenme yontem, teknik ve stratejisini” bilerek, bunlar1 uygulama
becerisine sahiptir
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Oz-Yonetim

Oz-yonetim becerileri, bir Odyologun meslegini yiiriitiirken zamanini ve enerjisini dengeli ve
verimli bicimde kullanabilmesi i¢in sahip olmasi gereken yetkinlikleri tanimlamaktadir. Bu
kapsamda zaman ve performans yonetimine odaklanmaktadir. Bu becerilere iliskin temel
kazanimlar asagidaki sekilde siralanir:

e Zaman yOnetimi stratejilerini etkin bicimde uygular.

e Mesleki kariyerini dogru ve ulagilabilir hedefler dogrultusunda planlar ve yonetir.

e Var olan kaynaklar1 etkin ve verimli bir bigcimde kullanir.

e Profesyonellik anlayisiyla kendilerini gelistirir.

e Kisilik olarak tutarh, onciililk eden, olaylar1 sakinlikle karsilayarak sorunlara ¢6ziim

bulma becerilerine sahiptir.

e Mesleki agidan iletisim, davranis ve tutumlariyla iyi bir rol model olur.

e (Odyoloji alanmna iliskin genis bir bilgi taban1 ve 6ngoriiye sahiptir.

e [Edindigi bilgiyi mesleki uygulama alanlarina aktarir, analiz eder ve biitlinlestirir.

Oznel lyi Olus

Oznel iyi olus becerileri, bir Odyologun meslegini vyiiriitiirken fizyolojik, psikolojik ve sosyal
1yl olusunu korumasi bdylece hem kisisel motivasyonu ve yaraticiligina hem de calistigi
birimin/ekibin motivasyon ve yaraticiligina olumlu katki saglamasi i¢in sahip olmasi gereken
yetkinlikleri tanimlamaktadir. Bu kapsamda meslegini sevme, ayrica ¢esitli diisiince, sanat ve
spor alanlarina iliskin ilgileri kapsamaktadir. Bu becerilere iliskin temel kazanimlar sunlardir:

e Meslegini degerli bulur.

e Farkl ilgi alanlarinin saglik ve zindeligi korumak i¢in hem kendi hem de is ortami ve
gevresi i¢in dnemine inanir.

e Alan disinda ilgilenmekten mutlu oldugu sanat, spor ya da bilim dallar1 vardir.

e Is yasami, giinliik yasam, kisisel gelisim ve bos zamani arasindaki dengeyi korur.

e Sanatsal ya da entelektiiel ilgileri vardir. Boylece yasam enerjisi ve 6znel iyi olusunu
yiiksek diizeyde tutar.

e Saglik cevrelerinde meydana gelen degisimleri hassas bigimde izler, uyum saglar,
esnek diisiinerek bilgi ve uygulamalarini gelistirir.

TEMEL ALAN BECERILERI

Temel alan yetkinlikleri, Odyologlarin hem saglik hem de diger alanlarda hizmet vermesi i¢in
gereken minimum bilgi, beceri ve nitelikleri tanimlar. Odyoloji temel alan becerileri asagidaki
kapsamlara uygun olacak sekilde Tablo 3’te verilmistir.

1. Odyolojik degerlendirme ve testler icin gerekli cihazlar1 tanimlar, tanir ve kullanir.

2. Odyoloji alanmi ile ilgili edindigi bilgi ve becerileri kullanarak degerlendirme,
yorumlama, tanilama, planlama ve uygulama yapar.
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10.

Mesleki uygulamalarinda insan haklar1 ve onuruna saygi gosterir, ilgili mevzuata ve
etik ilkelere uygun davranir. Odyoloji meslegine yon veren saglik politikalari, mevzuat
ve yasal diizenlemelerde gorev alir.

Birey/Toplum sagligini koruyucu girisimlerde bulunur. Sagliga iliskin temel deger ve
sosyal haklarin evrenselligini gozetir.

Odyoloji alaninda giivenli ve kaliteli saglik hizmetine rehberlik eder. Siireklilik ve
gelisim i¢in organizasyon siireglerini yonetir.

Saglik hizmet ekibinin i¢inde performansinin gerektirdigi tiim rolleri yerine getirir.
Saglik hizmetinin siirekliligi i¢in meslektaglari, diger saglik profesyonelleri, hasta, aile
ve bakim veren kisiler ile iyi iletisim kurar ve is birligi i¢erisinde ¢alisir.

Mesleki uygulamalarinda bilimsel kanitlar1 kullanir. Arastirmanin tiim asamalarinda
gorev alarak bilgi iiretir, aragtirmalarda bilimsel ve etik prensiplere uygun davranir.
Mesleki uygulamalarinda bilisim teknolojilerini kullanir.

Alanindaki yeniliklerin gelisimini izler, degerlendirir ve uygular. Yenilik¢i fikirleri
iirline doniistiirmeyi benimser.

Edindigi mesleki bilgiler ile kendi uygulamalarini birlestirir. Meslek hayatinda yasam
boyu 6grenmeyi benimser.
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Tablo 2: Odyoloji Temel Alan Becerileri

CEKIRDEK

ANAHTAR

ACIKLAYICI

1. Bilimseldir.

1.1. Kantta dayali hizmet sunar.

1.1.1. Klinikteki eksikleri ve problemleri belirler.

1.1.2. Bilginin dogrulugunu ve giivenilirligini degerlendirir.

1.1.3. Karar verme siirecinde ve uygulamalarinda bilimsel kanitlar1 kullanir.

1.2. Bilgiyi tiretir.

1.2.1. Arastirma ekibinde yer ve gorev alir.

1.2.2. Arastirmalarda bilimsel ve etik prensiplere uygun davranir.

2. Etik ve hukuka uygun
davranir.

2.1. Insan haklar1 ve onuruna
sayg1 gosterir.

2.1.1. Diirtstliik, biitiinliik, algakgontlliiliik, baglilik, sefkat, saygi, fedakarlik gostererek
gizliligin korunmasin1 saglar.

2.1.2. Mesleki uygulamanin her alaninda uygun mesleki davranislar ve iliskiler sergiler.

2.1.3. Odyologlar; din, dil, irk, cinsiyet, cinsel yonelim, yas, engellilik ve kiiltiir ayrimi
yapmaksizin hizmet sunar.

2.1.4. Hastalara, topluma ve meslege yonelik seffaf bir tutum sergiler.

2.1.5. Oz farkindalik, 6z iyilik sergiler ve profesyonel performans iizerindeki etkileri yonetir.

2.1.6. Is birligi icerisinde oldugu meslektaslarmni taniyan ve destekleyen bir kiiltiiriin
olusmasina katki1 saglar.

2.2. llgili mevzuata ve etik
ilkelere uygun davranir.

2.2.1.Mesleki uygulamalarina yon veren yasa, yonetmelik ve mevzuata uygun davranir.

2.2.2. Mesleki uygulamayi mesleki etik degerlere uygun olarak yiiriitiir.

2.2.3.Meslektaglarindaki ve diger meslek gruplarindaki profesyonel ve etik olmayan
davranislar1 farkeder ve bunlara diizeltmek i¢in geri bildirim verir.

3. lyi iletisim kurar.

3.1. Mesleginde iyi iletisim
kurar.

3.1.1.Hasta/aile/bakim veren/diger saglik ¢alisanlari ile etkili iletisim kurar.

3.1.2.Hasta/aile/bakim veren kisiler ile iletisim i¢in uygun fiziksel kosullar1 saglar ve hasta
mahremiyetine saygi duyar.
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3.1.3. Hastanin sozel ve sdzel olmayan iletisim yontemlerini farkeder.

3.1.4. Hasta/aile/bakim veren kisilere en uygun zamanda ve dogru agiklamalar yaparak
bilgilenmelerini saglar.

3.1.5. Hasta/aile/bakim veren kisiler ile yargilayicit olmayan, pozitif bir iletisim ortaminda
gereksinimleri tartigir.

3.1.6. Hasta/aile/bakim veren kisilere iletisim teknolojileri, alternatif iletisim yOntemleri
hakkinda bilgi verir ve onlar1 kullanimi i¢in cesaretlendirir.

3.1.7. Hasta degerlendirme sonuglarini yazili ve/veya elektronik olarak belgeler

3.2. Mesleginde bilim dilini
kullanir.

3.2.1. Hasta degerlendirme sonuglarini belgelerken bilim dilini kullanir.

3.2.2. Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri izler.

4. Girigimcidir.

4.1. Alanindaki | 4.1.1. Alanindaki yenilikleri ve gelismeleri takip eder.

uygulamalarinda yenilikler "4 15 Toplumun isitme ve denge saglig1 yoniindeki ihtiyaclarma cevap verecek fikir, iiriin ve
tasarlamay1 onemser. tutum gelistirir.

4.2. Fikirleri iirtine | 4.2.1. Yeni fikir ve tirtinle ilgili proje gelistirmeyi i¢sellestirir.

doniistiirmeyi benimser.

4.2.2. Yenilik¢i degisimlerin 6nemini fark eder.

5. Ogrenir, 6gretir.

5.1. Kendini gelistirir.

5.1.1. Ogrenme gereksinimleri dogrultusunda dgrenme plan1 gelistirir ve uygular.

5.1.2. Ogrenme kaynaklarini etkin olarak kullanir.

5.1.3. Edindigi mesleki bilgiler ile kendi uygulamalarin1 birlestirir.

5.1.4. Meslek hayatinda yasam boyu 6grenmeyi benimser.

5.2. Hastalarinin ve birlikte
calistig1 kisilerin gelisimlerine
destek olur.

5.2.1.Toplumun isitme ve denge saghigimin korunmasi, gelistirilmesi ve yasam kalitesinin
artirilmasina rehberlik eder.

5.2.2. Rol model olmanin etkisini bilir/giivenli 6grenme ortami saglar.

5.2.3. Ogrenme plan1 yapar ve uygular.

5.2.4. Ogrenme etkinligi ile ilgili geri bildirim toplar ve performansi degerlendirir.
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5.2.5. Ogrenme etkinligine katilan 6grencileri, toplum iiyelerini ya da diger meslek gruplarini
ve egitim programini degerlendirir/inceler.

6. Lider ve yonetici rolii
alir.

6.1. Giivenli ve kaliteli saglik
hizmetine rehberlik eder.

6.1.1. Hizmetlerin etkinligine katki saglamak i¢in kalite iyilestirme bilimini uygular.

6.1.2. Hizmetin kalitesi ve hasta giivenligi i¢in saglik bilisimini kullanir.

6.1.3. Saglik kaynaklarinin ve saglik hizmetinin en iyi diizeyde olmasini benimser.

6.2. Saglhk
gelistirilmesinde Orgiitsel yap1
ve sistemlere liderlik eder.

hizmetinin

6.2.1. Alanidaki saglik hizmetlerini giiclendirmek icin liderlik 6zellikleri gosterir.

6.2.2. Profesyonel kimligi ile mesektaslarina ve topluma 6rnek olur.

6.2.3. Saglik hizmetini gelistirmek i¢cin degisimi destekler.

7. Mesleki
gostertr.

ozellikleri

7.1. Saglik hizmeti sunar.

7.1.1. Odyolojik degerlendirme ve testler i¢cin gerekli cihazlar1 kullanir.

7.1.2. Isitme/denge problemi olan hastanin hikayesini alir, isitme/ denge fonksiyonunu
degerlendirir, sonuglar1 yorumlar ve odyolojik tani koyar.

7.1.3. Degerlendime sonuglarina gore hasta ihtiyacglarmi belirler, tanimlar ve giderilmesi i¢in
¢Oziim tretir.

7.1.4. Hastaya 0zel rehabilitasyon programi planlar.

7.1.5. Terapi programini hazirlar, etkinligini takip eder, problem belirlendiginde gerekli
yonlendirmeyi yapar.

7.1.6. Biyopsikososyal prensipleri kullanarak hastaya biitiinciil yaklasir.

7.2. Saglhk hizmeti kalitesini
artirir.

7.2.1. Hasta giivenligini gdzeterek uygulanacak tani ve terapi yontemlerinin risklerini,
kazancini belirler ve bunu onam formu ile belgeler.

7.2.3. Hastaya 6zel kanita dayali yontemleri kullanir.

8. Ekip ¢aliganmidir.

8.1. Saglik hizmet ekibinin
icinde performansinin
gerektirdigi tiim rolleri yerine
getirir.

8.1.1. Saglik hizmetinin siirekliligi i¢in ayni klinikte calisan meslektaslar1 ile is birligi
igerisinde calisir.

8.1.2. Hasta/aile/bakim veren kisiler ile is birligi i¢erisinde ¢alisir.

8.1.3. Ekip calismalarinda ¢alismalarda ¢6ziimciil yaklasim gosterir.
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8.2. Disiplinler aras1 isbirligi
yapar.

8.2.1. Diger saglik profesyonelleri ile is birligi i¢inde ¢alisir.

8.2.2.Diger saglik ¢alisanlar1 ile ortak sorumluluklarm oldugu konularda is birligi yapar.

8.2.3. Hastanin farkli bir disipline yonlendirilmesi gerektiginde, yazili ve sozel iletisim kurarak
slirecin giivenligini saglar.

0. Saglik | 9.1. Birey/toplum | 9.1.1. Bireylerin giinliik yasamdaki farkliliklar1 ve ihtiyaglar1 dogrultusunda yasam kalitesini
koruyucusudur. savunuculugu yapar. artiracak uygulamalar1 belirler.
9.1.2. Meslege yon veren saglik politikalari, mevzuat ve yasal diizenlemelerde gorev alir.
9.1.3. Saghga iligskin temel deger ve sosyal haklarin evrenselligini gozetir.
9.2. Bireyin/toplumun saghgmni | 9.2.1. Isitme taramalar1 yapar.
korur ve gelistirir. 9.2.2. Isitme/dengenin korunmasi ve iyilestirilmesi yoniinde ¢alismalar yapar.
10. Bilisim 10.1. Saglik hizmetinde bilisim | 10.1.1. Alaniyla ilgili giincel islevsel araclar1 ve bilisim teknolojilerini secer, kullanir ve

teknolojilerini kullanir.

gelisimine katki saglar.

10.1.2. Mesleki gelisimini saglamada bilisim teknolojilerini kullanir.

10.1.3. Saglik hizmetine yonelik verilerin kayit edilmesi ve depolanmasi i¢in bilisim
teknolojilerini kullanir.

10.1.4. Saglik hizmet yonetiminde bilisim teknolojilerini kullanir.

10.2.
kapsamindaki

Bilisim  teknolojileri
giincel
gelismeleri izler, degerlendirir

ve uygular.

10.2.1. Hizmet sunmak i¢in kullanilan tiim teknolojinin, alet ve cihazlarin diizgiin ¢alistigindan
ve kalibre edildiginden emin olur.

10.2.1. Hizmet sunmak i¢in kullanilan tiim teknolojinin, alet ve cihazlarin bakim ve onarimini
takip eder.

10.2.3. Hastalarin kullandig1 sistem ve cihazlar hakkinda bilgilerini giinceller ve
hasta/aile/bakim veren kisilere danismanlik verir.

10.2.4. Bilisim ve teknolojideki yenilikleri takip eder.
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TEMEL OGRETIM YONTEMIi VE ORTAMI

Ogrenci merkezli §grenme-dgretme siireclerinde aktif ve etkilesimli 6grenci katilimini saglayan
giincel, disiplinler arasi ¢calismay1 dnceleyen ve arastirma/6grenme ve 6grenci odakli 6gretim
yaklasim1 benimsenir. Ogrenci merkezli egitim anlayisi, dgrenmenin merkezinde égrencinin yer
ald1g1, onun bilgiyi ve kendi yetenegini kesfetmesine olanak saglayan ve 6gretim elemaninin bir
egitim lideri ve rehber olarak 6grenciyi bu konuda destekledigi derin 6grenme yontemlerini
teknoloji destekli kullanir.

Odyoloji alani igin Ongoriilen temel yenilik¢i Ogretim yaklagimi bilesenleri Tablo 3’te
sunulmaktadir.

Tablo 3: Odyoloji Alan1 Yenilik¢i Ogretim Yaklasimi Bilesenleri

Ogretim yontemi Alana 6zgii probleme dayali 6grenme, projeye dayali
O0grenme
Baglamsal O0grenme gorevleri
Ogretim materyalleri (bireysel ve grup olarak), bunlara bagl etkinlik yapraklari,

ornek olaylar, simiilasyonlar

Olcme ve degerlendirme Performansa dayali (bigimlendirici) degerlendirme, rubrik,
yaklasin kontrol listesi, akran degerlendirme, 6z degerlendirme

Dijital, cevrimi¢i ortamda erisilebilir, kendi kendine

Ogrenme kaynaklar . . e
O0grenmeye uygun metin, ses ve gorintii icerik

Ogrenme topluluklar Uygulama toplulugu, arastirma toplulugu

. Laboratuvar, dijital siniflar, yiiz yilize/¢evrimigi
Ogrenme ortamlar )
Klinik ortamlar/Saglik kuruluglar/Ozel egitim merkezleri

Ogretim Yontemi

Odyoloji alan1 yenilikg¢i ¢ekirdek egitim programi i¢in temel 6gretim yontemi probleme dayali
ogrenmedir. Bu yaklasim basitge, 6grencilerin gergek mesleki yasam durumlari ve bu durumlar
icerisindeki problemlerle smnif ortaminda, sinifin deneyim kaynagi olan Ogretim elemani
gozetiminde etkilesmesini tanimlamaktadir. Bu etkilesim igerisinde Ogrenciler problemin
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bilesenlerini analiz etmekte, baglami bagka bir sdyleyisle o problemin yasandig1 bilim alani ve
gercek yasam uzantilarini (ortam, kaynaklar, kisiler, nedenler, etkiler vb.) anlamakta ve bu
baglamda igler ¢ozliimler gelistirmektedir. Sonrasinda bu ¢oziimler iizerine tartismalar ve akil
yiirlitme siiregleri  yiriitiilmekte, miimkiinse denemekte ve sonuglar1 gozlemlenerek
degerlendirilmektedir. Boylece yukarida ele alinan yenilikgi beceriler ve list diizey diisiinme
yetileri baglamsal bigimde ger¢ek odyoloji durumlarmma 6zgii bigimde gelistirilebilmektedir.
Y Oontemin karakteristik 6zelikleri:

e Odyoloji alanina ve uygulamalarina iliskin baglamsal durumlar ve problemler

e Grup ¢aligmalari, akran 6grenmeleri, 6gretim elemani yonlendirmesi, sinif i¢i tartigmalar,
iirlin gelistirme ve paylasma siirecleri barindiran etkinlikler

e Taniml ve ¢esitli bilgi kaynaklar1 ve erisim olanaklari

e QGrup i¢i ve gruplar arasi etkilesim olanaklari

Bu dogrultuda yontemin isleyisine iliskin temel bilesenler:

e Dersle ilgili ger¢ek yasam durumlari, bunlar icerisindeki farkli bilesenler, taraflar ve
karmasa problem durumlar haline getirilir.

e Problemlerin dogasi (tek/cok disiplini) belirlenir.

e Ogrenme gorevleri ve bu gorevlerin nitelifine karar verilir (bireysel gérevler, grup
gorevleri).

e Ogrenciler arastirma, grup ici etkilesim ve iiriin gelistirmeye dayali §grenme gérevlerini
ders diginda bireysel olarak/grup arkadaslariyla birlikte gerceklestirir.

e Smif igerisinde doniit alma, doniit verme, ortak yargilara ulasma gibi amaclara hizmet
eden paylasma, tartisma ve degerlendirme gorevleri gergeklestirilir.

e Ders i¢i tartigma zamanlarini artirmak i¢in 6gretim elemani dnceden dersin kuramsal
kisimlarindan uygun gordigii boliimleri metin, ses ve goriintii gibi farkl tiirlerde
ogrencilerin kendi kendilerine Ogrenebilecegi materyallere doniistiiriir. Bunlar
ogrencilerin farkl cihazlardan her zaman erisebilecegi ¢evrimigi ortamlara yiiklenir.

e Ogretim iiyesi ders i¢inde daha ¢ok tartismalar1 yonlendiren, grup ¢alismalarma doniit
veren, motive eden ve cesaret veren konumundadr.

e Ogrenme gorevlerindeki performanslar gesitli araclarla izlenir.

¢ Donem sonunda tiim gruplar, grup calismalarini biligsel bir iirline doniistiiriir ve paylasir.

Yontemin hayata gecirilmesi i¢in temel ortam bilesenleri ise; grup ¢alismasma uygun modiiler
smiflar, gruplar i¢in bagimsiz ve internet baglantili calisma salonlari, fakiilte i¢i iicretsiz internet
baglant1 noktalar1 ve yine gruplar i¢cin c¢evrimici etkilesim olanaklarmin saglanmasi
gerekmektedir.

Ogretim Materyalleri

Odyoloji alan1 yenilikg¢i ¢ekirdek egitim programinda 6ngoriilen 6gretim materyallerinin temel
ozelligi, probleme dayali 6grenme yontemi igerisinde, baglamsal bir baska deyisle iizerinde
calisgilan durumun gergek dogasina 0zgii 6grenme gorevleri barmdirmasidir. Bu §grenme
gorevleri birey ya da grup diizeyinde olabilir, bir ya da birden ¢ok gorevi kapsayabilir. Grup
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caligmalarinda biitiin grup iiyelerinin birlikte gergeklestirecegi gorevler olacagi gibi ayr1 ayri
gerceklestirilmesi gereken bilesenler de bulunabilir. Bu noktada temel bir gereklilik 6grenme
gorevlerinin ders disinda olusturacagi is yiikiiniin dikkatli bigimde yonetilmesi, ders ve program
is yiikii hesabinda dikkate alinmasidir. Ogrencilere sunulacak etkinlik yapraklari, gérevin nasil
gerceklestirilecegini ve beklenen liriiniin niteligini a¢ik bigimde ortaya koymali, ayrica bu gorev
icin ayrilmas1 gereken zamani gercek¢i bicimde tanimlamalidir. Ogrencilerin zamanlarini
yonetebilmeleri i¢in bu detay son derece dnemlidir. Ogrencinin mesleki bilgi ve becerisini
gelistirmek amaciyla, alana 6zgii uygulama modelleri; 6lgme, degerlendirme ve miidahale
hedefleri dikkate almarak belirlenir.

Ol¢me ve Degerlendirme Yaklasim

Odyoloji Alani yenilik¢i ¢ekirdek egitim programinda Ongoriilen 6lgme ve degerlendirme
yaklasimi performansa dayali bi¢imlendirici bir yaklasimdir. Ogrencilerin birey ve grup
performanslar1 donem boyunca Rubrikler, kontrol listeleri, portfolyo dosyalar1 ve akran
degerlendirme formlar1 gibi araglarla degerlendirilmelidir. Tiim bu araglar donem basinda
ogrencilere agik bicimde sunulmalidir.

(Not: Ogrenci merkezli ve iiriin gelistirmeye dayal bir dgretim yaklasimi tercih edildiginde
temel bir gereklilik 6lgme degerlendirme siirecinin de {iriin gelistirme siireci boyunca 6grenci
performansini dikkate alacak bicimde siirdiiriilmesi ve gelisimsel bir katki saglayabilmesidir. Bu
tiir degerlendirme bigimlendirici degerlendirme olarak nitelenebilir).

Ogrenme Kaynaklan

Odyoloji alani yenilik¢i ¢ekirdek egitim programinda Ongoriillen 6grenme kaynaklar1 6z-
yonlendirmeli, bir baska ifadeyle Ogrencilerin kendi kendine &grenmesini kolaylastiracak
bicimde gelistirilmis kaynaklardir. Bu kaynaklar i¢cin bes karakteristik 6zellik su bigimde
listelenebilir:

e Kaynak 6grenciyi 6grenecegi konuya hazirlamalidir.

e Kazandirmayi hedefledigi kazanimlari agik bicimde ortaya koymalidir.

e Ogrenciyi 6grenmeye baglayabilmeli, ilgi ve motivasyonunu diri tutmalidir.

e Ogrencinin 6grenme diizeyini degerlendirmesine olanak verecek bir 6z-degerlendirme
modiilii barindirmalidir.

Kaynaklar giiniimiiz 6grencisinin 6grenme aligkanliklar1 dogrultusunda daha az metin igerik
daha ¢ok gorsel, isitsel ve video icerik bakisiyla dijital olarak gelistirilmeli ve ¢evrimici ortamda
farkli bilisim cihazlar1 iizerinden erisilebilir olmahdir. Kaynaklar miimkiin oldugu kadar
alternatifli olmali, 6grencilerin bir konuyu 68renebilecegi en az iki ve miimkiinse farkl tiirde
kaynak bulunmalidir.

(Not: Yontem smif i¢i zamanlarda 6grenci etkinliklerine yer verecek bigime doniistiiriildiigiinde,
ogrenme kaynaklar1 ikincil ya da basvuru kaynaklar1 olmaktan ¢ikar dogrudan birincil, yani
ogrencinin konuyu anlamak i¢in mutlaka yararlanmasi gereken bilesenler haline gelir. Bu
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noktada kaynagin 6grencinin kendi kendine &grenme siirecini desteleyebilmesi temel bir
gerekliliktir.)

Ogrenme Topluluklar

Odyoloji alan1 yenilik¢i ¢ekirdek egitim programinda dngdriilen 6grenme topluluklari aragtirma
(community of inquiry) ve uygulama (community of practice) topluluklaridir. Bir arastirma
toplulugu, basitge, O6grencilerin g¢esitli sorun durumlarina ¢oziimler iiretmek iizere bir araya
geldigi aragtirma sonuglar1 ve karsilikli diisiincelerini paylastigi, 6gretim elemanlariin ve zaman
zaman da dis uzmanlarin dahil olabildigi cogunlukla es zamansiz olmakla birlikte zaman zaman
es zamanl etkinliklere de yer verilebilen ¢evrimigi bir 6grenme toplulugudur. Gerek 6gretim
yonteminin desteklenmesi gerekse beceri katmaninda ortaya ¢ikan iletisim, bilgi ve iist diizey
diistinme becerilerinin gelisimi agisindan bu topluluk son derece 6nemlidir. Uygulama toplulugu
ise Ogrencilerin, 6gretim iiyelerinin ve sektorde gérev alan Odyologlarin bir araya geldigi ve
daha c¢ok giincel mesleki sorunlarin tartisildigi ve coziimlerin paylasildigr bir ¢evrimici
topluluktur. Bu topluluk araciligiyla 6grenciler gercek meslek baglamlariyla canli ve giincel
baglantilar kurabilecektir. Odyoloji programinin yenilik¢i dogasini koruyabilmesi agisindan da
bu topluluk son derece dnemlidir.

OGRENME ALANI AGIRLIKLARI

Odyoloji egitim programini tamamlayan bir Odyologun bebekler ve genglerden yetiskinlere ve
yaslilara kadar her yastaki bireylerde isitme, denge ve diger noral sistem bozukluklarmi
tanimlamasi, degerlendirmesi ve yonetmesi gereken asgari performans, programin dgrenme
diizeyini belirtir. Odyoloji lisans egitim programi ulusal 6zel yeterlilikleri dahilinde egitimin
iceriginin (teorik ve uygulamali) belirlenmesi ve diizenlenmesi; 6grenme ¢iktilar1 ve
yeterliliklere gore yapilmalidir. Odyoloji lisans egitim programinin hazirlanmasinda 6grenciye
Odyologun kullanacagi bilgi, beceri ve tutumlarin kazandirilmasi gerekir. Odyoloji programinin;
temel ve mesleki Odyoloji alanlarini kapsayacak sekilde belirlenmesi ve biitiinlesmis bir sekilde
diizenlenmesi 6nemlidir.

Odyoloji alani igin 6ngoriilen 6grenme alani agirliklar1 Tablo 4’te sunulmaktadir.
Tablo 4: Odyoloji Egitimi Ogrenme Alan1 Agirhiklar
Ogrenme Alam Agirhik

Odyoloji ve bagh saghk bilimleri disiplinleri %70

Bilgi ¢agi yetkinlik; entelektiiel, sanatsal, sportif yetkinlik; 6znel

. %30
1y1 olus, toplumsal sorumluluk; farkindahk ve hassasiyet alanlan °
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Programda Odyoloji ve bagl saglik bilimleri alanlar1 toplam agirhigin %70’ini olusturmalidir.
Yenilik¢i becerilerin ¢ogu baglamsal yani alanla iliskili oldugundan yenilik¢i 6gretim yontem ve
yaklagimlar1 bu alan igerisinde ve uygulama derslerine mutlaka temas edecek bigcimde ise
kosulmalidir. Bu alan igerisinde probleme dayali 6grenme yaklasimlarinin ise kosulmasi i¢in
baslangi¢ diizeyinde Onerilen oran her donem en az bir ders bi¢imindedir.

Programin %30°u bilgi ¢ag1 yetkinlikleri, entelektiiel, sanatsal, sportif yetkinlikler, 6znel iyi
olus, toplumsal sorumluluklar ve farkindalik ve hassasiyetler alanlardan olusturulmalidir. Bu
alan icerisinde miimkiin oldugu kadar yukarida ifade edilen yenilik¢i yontem bilesenlerinden
yararlanilmalidir. Bu alan igin de probleme dayali 6grenme yaklasimlarmin ise kosulmasi igin
baslangi¢ diizeyinde Onerilen oran her donem en az bir ders bigimindedir. Bu alanda ayrica
cevrimici 6grenme topluluklar1 ve Ogrencilerin buradaki 6grenme faaliyetlerine ayirmalari
gereken zaman gozetilmelidir. Bilgi cagi yetkinlikleri ve toplumsal sorumluluk alanlar1 yine
Odyoloji alan1 ya da saglik bilimlerinin diger alanlariyla iliskilendirilebilir. Ancak bu iki alt
alanin agirlig1 programin %10’unu gegmemelidir.

Odyoloji lisans programlarinda ders miifredatinda olmasi gercken temel, mesleki alan, ana
konular, alt bilesenleri (Tablo 5) ve ana konulara ait hedef, kazanim ve uygulamalar EK-2’de
verilmistir.

ORTAM VE OGRETICI YETKINLIKLERIi

Odyoloji alan1 igin 6ngoriilen temel ortam ve 6gretici yetkinlikleri asagida listelenmektedir.
Temel Ortam Yetkinlikleri

e Probleme dayali 6grenme smiflar1 (En az iki sinif)

e Ogrenci/grup ¢alisma salonlar1

e Ucretsiz internet baglant1 ortamlari

e Temel Egitim Laboratuvari

e Ogrenci-dgrenci, dgrenci-dgretim iiyesi, dgrenci-materyal etkilesimine izin veren bir
0YsS

e Gorintiili ve sesli iletisimin saglikl yiirliyebilecegi es zamanli ders araci

e Ogrencinin kendi basina 6grenebilecegi (6z ydnlendirmeli) goklu ve alternatifli cevrimigi
kaynaklar

e Bir ¢evrimici arastirma ve bir ¢evrimi¢i uzman toplulugu

e Karbon ayak izine duyarlilik

Temel Ogretici Yetkinlikleri

Odyoloji bolimlerinde temel ve mesleki Odyoloji egitimi veren dgretim elemanlarinin Odyoloji
bilim alaninda lisans ve/veya lisansiistii egitim almig olmast ve odyoloji alaninda
aragtirma/gelistirme caligmalarina katki saglamalidir. Odyoloji programlar1 gelistirilirken;
asagidaki sorulara yanit verecek sekilde tasarlanmalidir.

e Ogrenenlere ne/ne kadar 6gretmek istiyoruz?
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Konu ya da beceriler en iyi nasil 6gretilir?
Uygulama siirecleri ve kararlar1 neler olmalidir?

Ne 6grendiler/ne kadar 6grendiler?

Odyoloji alanmin 6gretim elemanlar1 ayrica asagidaki 6gretici yetkinliklerine de sahip olmalidir.

Ogrenci merkezli §grenme prensiplerini uygular,
Probleme dayali 6grenme yontemini kullanir,

Performansa dayali degerlendirme yapar,

Cevrimigi 6grenme/Uzaktan egitim teknik ve yontemleri kullanir,

Etkilesimli ¢oklu ortam igerigi gelistirir,

Cevrimi¢i es zamanli ve es zamansiz etkilesim,

Etik prensiplere baghdr,

Yasam boyu 6grenme prensipleriyle Odyoloji bilgisini giincel tutar.

Programlar hazirlanirken ve uygulanirken 6grenci farkliklari ogretici tarafindan dikkate
almmalidir. Bu farkhiliklar:

Kavramsal iligkileri kavrama/hatirlama yetenegi

Fiziksel, duygusal ve sosyal gelisim
Ogrenme arzusu, motivasyonu
Ogrenme bigimi

Bireysel/grupla ¢alisma yetenegi
Kas koordinasyonu

Okuma ve dinleme yetenegi

Kendini sozlii ve/veya yazili ifade etme yetenegi

Ogrenme hiz1 ve kapasitesi

Tablo 5: Odyoloji Lisans Programini Kapsayan Temel, Mesleki Alan Ana Konular1 ve Alt
Bilesenleri

Alan | Ana Konular

Alt Bilesen

Temel Alan

Temel Bilimler

Anatomi

Fizyoloji

Histoloji ve Embriyoloji

Patoloji

Farmakoloji

Fizik

Norolojik Gelisim

Psikososyal Bilimler

Genel Psikoloji

Biligsel, Davranigsal ve Psikososyal
Bilimler ile iliskili Psikoloji

Sosyal Sorumluluk
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Biiylime, Gelisme ve Psikososyal
Teorileri

Profesyonellik ve Etik

Odyolojiye Giris i¢in Profesyonel
Roller

Saglik Etigi

Kanun ve Yonetmelikler

Arastirma

Arastirma Yontemleri ve Ilkeleri

Biyoistatistik yontemler

Arastirma etigi

Mesleki Alan

Odyoloji Bilimi

Temel Odyoloji

Kulak Anatomisi

Kulak Fizyolojisi

[sitme Noroanatomisi

Isitme Norofizyolojisi

Ses Fizigi ve Akustik

Fonetik

Mesleki Odyoloji

Yetiskin Tanilama ve Degerlendirme

Yetiskin Rehabilitasyonu ve Isitme
Cihazlar1

Yeni dogan Tarama

Yetiskin Tarama

Yaslanma Sorunlar1

Santral Isitsel Islemleme

Smif Akustigi

Isitsel Implantlar

Isitmeye Yardimc1 Teknolojiler

Isitme Saghginin Korunmasi

Bebek ve Kiiclik Cocuk Tanilama ve
Degerlendirme

Isitme Cihazlar1

Tele-Saglik

Tinnitus

Vestibiiler Sistem

Elektrofizyoloji

Mesleki Uygulama Prensipleri
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Odyoloji alani ile ilgili uygulamali egitimleri yiiriitme esaslar1t EK-3’ de verilmistir.

Odyoloji alan uygulamalarinda siipervizyon gorevini iistlenecek kisilerde gozetilecek asgari
olciitler:

® FEn az yiiksek lisans derecesine sahip uzmanlar,

o En az 2 yillik klinik ve/veya akademik deneyime sahip odyologlar.

Odyoloji temel alani i¢in gerekli laboratuvar ve her laboratuvar igin gerekli donanim EK-4’te
verilmistir.
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EKLER
EK 1. PAYDAS GORUSLERININ DEGERLENDIRILMESI

Paydas Gorislerinin Degerlendirilmesi

Amag: Profesyonel yasamda paydaslarin bilgi, gbzlem ve gorislerine dayanarak Odyoloji CEP
programinin icerigini degerlendirmek ve gerekli iyilestirmeleri yapabilmek hedeflenmistir.

Yenilik¢i Odyoloji CEP hazirlanmasinda Tablo1’ deki paydas goruisleri alinarak degerlendirilmistir.

Odyoloji Cekirdek Egitim Programi ¢cercevesinde paydaslardan biri olan Odyoloji Lisans Programi
Mezunlarina Odyoloji Lisans Egitimi veren Universitelerin Odyoloji programi 6grenci topluluklarina
goénderilen anket uygulamasina katilim ile ulasilmistir. Bu kapsamda istanbul Universitesi-
Cerrahpasa, Hacettepe, Baskent, Ankara Yildirim Beyazit, istanbul Aydin, Biruni, istanbul Medeniyet,
indn, istanbul Gelisim, Avrasya Universiteleri ve diger (iniversite mezunlarindan bilgi alinmistir.
Odyoloji Alani Cekirdek Egitim Programi hakkinda ikinci dis paydas gorusu isitme cihazi —isitsel
implantlar satis ve uygulama merkezleri adina isitme Cihazlari ithalatcilar Derneginden (iSITDER)
alinmistir. Cevrim igi yapilan gériismede isitme cihazlari ve isitsel implantlar sektoriinde staj yapan
Odyoloji lisans 6grencilerinin ve Odyoloji lisans mezunlarinin egitim-6gretim seviyeleri géz 6niine
alinarak soru-cevap seklinde goris alinmistir.

Paydas gorisleri dogrultusunda Odyoloji Lisans program mifredat ve CEP programina yonelik
ozellikle iyilestirilmesi gereken durumlar asagida sunulmustur.

1. Ozellikle klinik, pediatri, geriatri, vestibiler, isitme cihazlari ve isitsel implantlar olmak
Uzere uygulamaya yo6nelik konularda hem mezunlar hem de hizmet sektori Odyoloji
mezunlarini yetersiz gérmektedirler. Odyoloji Cekirdek Egitim Programi bu kapsamda
teorik bilgiyi pratik ile birlestirmeye yonelik olarak iyilestirilmelidir.

2. Egitim ve 6gretim programlarinda 6grencilerin yenilikgilik, girisimcilik ve teknolojik
gelisimlerine yonelik bilgi ve beceri kazandirilmasi. Odyoloji Cekirdek Egitim Programi bu
kapsamda Bilgiyi alma-Beceriyi kazanma-Davranima donustlirme kapsaminda
iyilestirilmelidir.

3. Ogrencilere is birligi yapma, sorumluluk alma becerilerinin kazandirilmasi. Odyoloji
Cekirdek Egitim Programi “gikti-output” yerine “sonug-outcome” odakli olarak
iyilestirilmelidir.
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EK 2. TEMEL VE MESLEKI ANA UNSURLARINA ILISKIN KONU, iCERIK VE UYGULAMALAR

TEMEL BILIMLER

Ana Unsurlar

Icerik

Anatomi Insan anatomisine giris, anatomide temel kavramlar ve terminoloji, insan viicudunun yapisi, dolasim, sindirim, solunum sistemleri
ve gbvde anatomisi hakkinda temel bilgiler. Kulak ve vestibiiler sistem anatomisi, sinir sistemi ve kranial sinirlerin temel klinik
anatomik ozellikleri konularini igerir.

Fizyoloji Insan fizyolojisine giris, hiicre ve membran fizyolojisi, kan fizyolojisi, dolasim sistemi fizyolojisi, solunum sistemi fizyolojisi,

bosaltim sistemi fizyolojisi, sindirim sistemi fizyolojisi, kas sistemi fizyolojisi, endokrin sistem fizyolojisi, santral sinir
sistemi fizyolojisi konularini igerir.

Histoloji ve Embriyoloji

Hiicreye genel bakis; hiicre tanimi, dokulara genel bakis; epitel dokusu, bag doku, kikirdak-kemik doku, kan dokusu, kas doku,
sinir doku. Immiin, solunum, sindirim, genital, iiriner ve dolasim sistemlerinin histolojik ve embriyolojik gelisimleri.
Embriyolojiye girig; germ hiicreleri, ovulasyondan implantasyona, bilaminar- trilaminar germ diski, fetus ve plasenta, dogum
defektleri konularii igerir.

Patoloji Patolojiye giris, patoloji laboratuvar yontemleri, sitopatolojik yontemler, genel patoloji, enflamasyon, hiicresel adaptasyon
mekanizmalari, neoplazi, solunum sistemi patolojisi, kardiovaskiiler sistem patolojisi, gastrointestinal sistem patolojisi, kadin ve
erkek genital sistem patolojisi konularini igerir.

Isitme Noroanatomisi Insan sinir sisteminin yapisi, isitme sisteminin néral yapilari, beyin ve spinal kordun topografik ve yapisal organizasyonu,

noronlarin ve glialarmm yapilari, beyin ve omuriligin temel sito-mimari 6zellikleri, insan isitme sinir sisteminin gelisimi konularini
igerir.

Isitme Nérofizyolojisi

Insan sinir sisteminin islevi, isitme sinir sisteminin islevi, ndral aktivite, iyon kanallari, istirahat potansiyeli, aksiyon Potansiyel,
néromiiskiiler kavsak/sinapslar, sinir iletimi, nérotransmiterler, reseptorler ve yolaklar {iist seviye isitsel iglemler, isitme-
konusma-dil iliskisi konularini igerir.
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Fizik Fizik kanunlar1 ve prensipleri, 6l¢gme ve birim sistemleri, vektor ve skaler biiyiikliikler, bir ve iki boyutta hareket, is, gli¢ ve enerji,
elektrik, elektrostatik, elektrik alani, direng ve akim, manyetizma ve optik bilgisini igerir.

Ses Fizigi ve Akustik Sesin temel fiziksel 6zellikleri, vibrasyon, basit harmonik hareket, siniis dalgasi, saf ses, ses dalgasiin 6zellikleri rezonansa
gegme, girisim, sinir davramimlari, oda akustigi, klasik psikoakustik 6l¢iim yontemleri, giirliik, tizlik, ¢ift tarafli isitme, ses
lokalizasyonu, ses siddeti ve ses dalgalarinda girisim, filtre ve distorsiyon bilgisini igerir.

Fonetik Artikiilator, akustik, isitsel, klinik ve forensik fonetige giris, temel kavramlar, prensipler ve uygulamalari, konusma organlar1 ve
islevleri, Tiirk¢e'nin linsiizleri ve tinliileri- sesbirim ve sesbirimcikler, tinliilerde formantlar ve siire, durak, geniz, siirtlinmeliler,
durak-siirtiinmeliler, daralmalilar, tinliiler ve tinsiizleri algilama, baglam etkisi ve uzamsal algilama konularini igerir.

Farmakoloji Temel farmakolojik kavramlar, ilaglarin farmakokinetik ve farmakodinamik 6zelliklerini, uygulama sekilleri, etki mekanizmalari,
ilag etkisini degistiren faktorler, ilag etkilesmeleri, farmako-genetik, akilci ila¢ kullanim, ilag suiistimali ve bagimlilig1 bilgisini
igerir.

Norolojik Gelisim Sinir sistemi ve gelisimi, mental ve motor gelisim basamaklari, gelisimsel degerlendirme, beyin hasarlari, gelisimsel

ve norolojik bozukluklar, tan1 ve tedavi yaklasimlari, cocuklarda ruh sagligi sorunlari, psikometrik testler ve kullanim, riskli
bebeklerde norolojik degerlendirme konularini igerir.

PSIKOSOSYAL BIiLIMLER

Ana Unsurlar Icerik

Genel Psikoloji Psikoloji tanim1 ve tarihi, psikolojide arastirma yontemleri, duyum ve algi, davranig, 6grenme, motivasyon, duygu ve bellek,
zeka, kisilik, gelisim psikolojisi, saglik psikolojisi, sosyal psikoloji, psikolojik bozukluklar ve psikolojik bozukluklarin tedavisi
konularini igerir.
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Bilissel, Davranigsal ve
Psikososyal Bilimler ile Iliskili

Psikoloji

Temel biligsel bilimler, saglik davraniglari, sosyal katilim ve iletisim olmak tizere davranigsal bilimler ve iligkili degisiklikler ile
psikososyal gelisim ve odyoloji uygulamalar: arasindaki etkilesim bilgisini igerir.

Sosyal Sorumluluk

Kisi ve kurumlarin sosyal, kiiltiirel, ekonomik ve ¢evresel konularda sorumlu, dikkatli ve etik davranmasini belirleyen sosyal
politika, engellilik ve fonksiyon, toplum katilimina yonelik sosyal teorik bilgileri igerir.

Biiylime, Gelisme
Psikososyal Teoriler

Ve

Biiylime, gelisme ve yaslanma ile iliskili psikososyal bilgi ve teorileri igerir. Yasam boyu saglik, yaralanma, hastalik ve engellilik,
yasamin sonu arasindaki etkilesim bilgilerini igerir.

Yasam Boyu Gelisim
Gelisim Teorileri

Ve

Yasam boyu bakis agisi, gelisim psikolojisinin temel yaklasimlari, kuramlar1 ve aragtirma yontemleri Geligimin biyolojik
temelleri, dogum 6ncesi gelisim, bebeklikte, erken, orta ve ge¢ cocuklukta fiziksel, bilissel ve sosyo-duygusal gelisim 6zellikleri
Kalitim ile ¢evre arasindaki etkilesimi, motor, bilissel, duygusal ve ahlaki gelisim, zeka, dil ve kisilik gelisimi, ailenin, akranlarin,
okulun, kiiltiiriin cocuk gelisimi {izerine etkileri konularini igerir.

PROFESYONELLIK VE ETi

K

Ana Unsurlar

Icerik

Odyolojiye Giris icin | Odyoloji temel bilgilerini uygulamaya yansitmada, hasta/aile/meslektas/diger saglik profesyonellerine yonelik egitimei,
Profesyonel Roller iletisimei, temsilci, danigsman, isbirlik¢i, degisime agik, profesyonel olma konularini igerir.
Profesyonel  Yeterlik  ve | Odyologlar igin yeterlikler ile ilgili giincel bilgi ve gelismeleri takip etme yontemleri, otonom, yansitici, kamta dayali, kiiltiirel

Sorumluluklar

yeterlik ve hassasiyet, iyi klinik uygulamalar, takim ¢aligmasi, meslekler arasi is birligi, is yeri giivenligi bilgilerini igerir.

Saglik Etigi

Etik teoriler, neden-sonu¢ modelleri ve biyoetik, etik kodlar igin rasyonel, terapétik iliskiler, profesyonel sinirlar, mesleki ve
insani degerler ile ilgili bilgileri igerir.

Kanun ve Yonetmelikler

Saglik hizmeti ile iligkili kanuni gereksinimler profesyonel uygulamalar, hasta ve ¢alisan haklari, gizlilik, mahremiyet, bilgisini
igerir.

ARASTIRMA
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Ana Unsurlar Icerik

Arastirma  Yontemleri  ve | Arastirma sorusu hazirlama, literatiir tarama, hipotez gelistirme, degiskenleri tanimlama/kontrol etme ve hipotezleri test edecek
Ilkeleri arastrma yontemleri hakkinda bilgi sahibi olma, bilimsel arastirma basamaklari, 6rneklem, aragtirma deseni, veri toplama
yontemleri, bilimsel arastirma makalesi yazma prensipleri, referans verme, intihal konularini igerir.

Istatistik/Biyoistatistik Temel istatistiksel kavramlar ve yontemler, saglik alanina yonelik 6rnek ve uygulamalar ile tamimlayici istatistiklerin
Y ontemler hesaplanmas1 ve yorumlanmasi, tablo yapimi ve grafik ¢izimi, parametre tahmini ve giiven araligi, 6rneklem dagilislarma iligkin
konular, 6rneklem biiyiikliigiiniin hesaplanmasi1 ve 6rnekleme yontemleri, hipotez testleri, parametrik ve parametrik olmayan
istatistiksel yontemler, korelasyon ve regresyon analizleri konularini igerir.

Arastirma Etigi Bilim, bilimin dogasi, gelisimi ve bilimsel arastirma; etik kavramui ve etik teorileri; arastirma ve yayin etigi; arastirma siirecinde
etik dis1 davranislar ve etik ihlalleri; yazarlik ve telifle ilgili etik sorunlar; tarafli yayin, editorliik, hakemlik ve etik; yayin etigi
ve yayn siirecinde etik dis1 davraniglar; arastirma ve yayin etigiyle ilgili yasal mevzuat ve kurullar; etik ihlallerin tespitinde
izlenecek yollar; sik goriilen arastirma, yayin etigi ihlalleri ve bunlar1 6nlemeye doniik yontemleri igerir.
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MESLEKI ODYOLOJi

Ana Unsurlar

Hedefler

Kazammlar

Uygulamalar

YETISKIN TANILAMA
VE DEGERLENDIRME

Yetiskinlerde gecerli/glivenli
odyolojik ekipmanlarla ve
materyallerle  (odyometrik
degerlendirme, climle testleri
vb.) cesitli dinleme
kosullarinda isitme
fonksiyonunun {ist ve alt
bilesenlerini degerlendirerek
bireylerin sagligini
degerlendirmek ve gerekli
rehabilitatif miidahalelerde
bulunmak, konusmay1
anlama becerilerini, isitsel
islemleme becerilerini,
isitme  kaybi  tipi  ve
derecesini  iceren isitsel
durumunun belirlenmesi

isitme

e Isitme fonksiyonuna ydnelik temel bilgi
ve becerinin kazanilmasi

e Isitme kaybinin tipini belirlemeye
yonelik temel diizey bilgi ve becerinin
kazanilmasi

e Isitme kaybimin derecesini (siddetini)
belirlemeye yonelik temel diizey bilgi ve
becerinin kazanilmasi

e Bireyin anlama

fonksiyonuna yoOnelik degerlendirme

icin temel diizeyde bilgi ve becerinin

kazanilmasi

konusmay1

e Konusmayr anlama
isitme bulgular
degerlendirilmesinde
bilgi ve becerinin kazanilmasi

e Bireylerin isitme ile yasam kalitesi

degerlendirmek

amactyla diizeyde bilgi ve

becerinin kazandirilmasi

fonksiyonu ile
arasindaki iliskinin

temel diizeyde

arasindaki  iliskiyi

temel

e Bireylerde igitme kaybini gidermek i¢in
rehabilitatif
planlayabilmek i¢in temel bilgi ve

mudahaleleri

becerilerin kazandirilmasi
kaybi1
amplifikasyon secimi ve uygulamasi

o Isitme olan  bireylerde

2. Elektrofizyoloji

1. Davranim Testleri (Kulaklik -Kemik

Yolu Vibratorii ve Serbest Alan)
a. Diyapozon Testleri

Weber, Rinne, Shcwabach, Gelle
b. Hava ve Kemik Yolu Saf Ses Isitme
Olgiimii

Maskesiz ve maskeli 6l¢tiimler
¢. Konugma Odyometrisi
Alma Esigi,

Tamma Esigi,

Konusmayi

Konusmayi
Konugsmay1 Tanima Skoru, En Rahat
Dinleme Diizeyi ve Rahatsiz Edici Ses
Diizeyi Belirleme, Giriiltide
Konusma Testleri, Cihazli Konusma
Testleri
d. Esikiistii Testler:
Tone Decay, Alternate Binaural
Loudness Balanace, Short Increament
Sensitivity Index, Masking Level
Difference, Monaural  Loudness
Balance, Fonksiyonel Isitme Testleri

uygulamalarini
kapsar.
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noktasinda temel bilgi becerilerin
kazandirilmasi

Isitme kaybi olan bireylerde isitme
kaybmin yol acacagi sekonder saglik
sorunlarmi bilip dnlem almaya yonelik
bilgi ve becerilerin kazandirilmasi
Isitme kaybi ve sistemik hastaliklar
arasinda  iliski  konusunda  temel
bilgilerin kazandirilmasi
I[sitme  kaybmin  tiim  acilardan
degerlendirilmesi  konusunda yeterli
donanimin kazandirilmasi

Isitme kayb1 risk faktorleri ile isitme
degerlendirmesi  arasindaki  siireg
hakkinda gerekli bilginin kazandirilmas1
Isitme kaybinin raporlanmasi
konusunda gerekli bilgi ve becerinin
kazandirilmasi

Isitme kaybma ile ortaya cikabilecek
semptomlar hakkinda gerekli bilginin
kazandirilmasi

ISITSEL
REHABILITASYON

Isitme kaybmm olumsuz
etkileri  ve  fonksiyonel
yetersizliklerin dnlenmesi ve

giderilmesine, isitsel
rehabilitasyon siirecine
yonelik teorik bilgi,

Isitsel  rehabilitasyon ve

isitme  cihaz1  kullanimi

Bebek, cocuk, yetiskin ve yash
hasta/danisan igin Isitsel rehabilitasyona
ait temel kavramlarin kazanilmasi
[sitsel rehabilitasyona ait terminolojinin
siralanmasi

Isitsel rehabilitasyon programlarinin
uygulama siireclerinde alinacak gorevler
ile uygulama beceri ve yetkinliginin
kazanilmasi

1. Isitsel Alg1 Testleri

Alic1 ve Ifade Edici Dil Gelisim Testi, Dil
Tarama  Olgegi, Gelisim Tarama
Envanteri, Ling’in 6 Sesi Testi, MAIS,
IT-MAIS Goériisme Formlar, CIAT,
EARS ve Benzeri Isitsel Algi testleri,
Tirkee Kelime Testi, Tiirkce Giinlitk
Ciimle Testi, Yetiskinler icin Ciimle Testi
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konusundaki  uygulamalara
yonelik teorik bilgi,

Pediatrikten geriatrige tiim
yas gruplarinda isitme cihazi
uyarlama, ger¢ek  kulak
Olcimii. (REM) ve fitting
uygulamalart hakkinda teorik
bilgi,

Yetiskin isitsel
rehabilitasyonunda  koklear
implant secenegi ve
rehabilitasyonu  konusunda
teorik bilgi,

Isitsel rehabilitasyon
stirecinde amplifikasyon

faydasi, iletisim ve yasam
kalitesi gibi konularda teorik
bilgi.

kullanilan
yontemlerin (isitme cihazi ve implant

Isitsel  rehabilitasyonda

programlama, yardimci cihaz gibi
amplifikasyondan faydalanimin
optimum  hale getirilmesi, ¢evre
diizenlemesi gibi strateji ve teknik ve
oOnerilerin) kazanilmasi
Isitsel rehabilitasyon siirecinde
amplifikasyon faydasi, iletisim ve
yagam  kalitesi ~ gibi  konularda
degerlendirme  (fonksiyonel
hastaya

yonetme

testler,
Olcekler...),
problemi

danigmalik,
becerilerinin
kazandirilmasi
Isitsel cihazlar ve isitsel rehabilitasyonu
konusunda giincel ve ileriye doniik
politika  ve  protokol  bilgisinin
kazanilmasi
Isitsel Rehabilitasyon Siirecleri
e Hasta/Damisan ile ilgili 6n bilgi
toplama araglar1
e On bilgi ve klinik odyolojik
bulgular1 birlikte yorumlama

e Bireye ozgii isitsel
rehabilitasyon program
olusturma

e Rehabilitasyon stirecinde
kullanilacak ~ materyal  ve

kaynaklar1 belirleme

2. Isitsel Islemleme Testleri
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e Bireyin aile eve yaki ¢evresini
dahil ~ ederek  uygulamay:
gergeklestirme

e Bireyin i¢inde bulundugu farkl
akustik ortamlar1 goz Oniine

alarak programin
sekillendirilmesi

e Rehabilitasyon  programinda
siirekliligin ~ saglanmasi  igin

danigmanlik saglanmasi
e Siire¢ iginde ortaya cikan yeni

isitsel ihtiyaglarin programa
dahil edilmesi

e Rehabilitasyon siirecinin  ve
performansinin
degerlendirilmesi

TINNITUS/HIPERAKUZI

Tinnitusun tanimu,
siniflamasi, epidemiyolojisi,
giincel olusum mekanizmalar1
ve teorileri ile tinnitusla
seyreden hastaliklarla ilgili
bilgiye sahip olunmasi ve bu
yakinmalarin
degerlendirilmesinde
kullanilan
uygulama
kazandirilmas1

testlerin
becerisinin

tim

Genel olarak isitme sisteminin ¢alisma
seklini ve bu sistemin calismasinin
bozulmasini izleyen donemde tinnitus
ve diger yakinmalarin nasil ortaya
cikabilecegini ongorebilir.

Tinnituslu hastalarin
degerlendirmesinde ~ ve  takibinde
yapilmasi gerekli odyolojik ve Klinik
degerlendirmeleri uygulayabilecek bilgi
birikimine ve becerisine sahip olur.
Tinnitus ve hiperakuzinin hakkinda
genel bilgiye sahip olarak hastalara
olusum mekanizmasmi aciklayabilecek
donanima sahip olacaktir.

1. Tinnitus Lokalizasyonunu Belirleme
2. Tinnitus Frekansini Belirleme
3. Tinnitus Siddetini Belirleme

4. Minimal Maskeleme

Belirleme

Seviyesini

5. Rezidiiel Inhibisyonu Degerlendirme
6. Giirliik Rahatsizlik Diizeyini Belirleme

7. Cihaz gereksinimini Belirleme
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Tinnituslu hastalara TMS, TMdS vb.
gibi
yontemlerini  agiklayabilir  ve
uzmana yonlendirebilir.

giincel sayilabilecek  tedavi

ilgili

TELEODYOLOJi

Odyoloji kapsaminda
degerlendirilen bazi
Teleodyoloji
uygulamalariin internet
agindan yararlanilarak
yiirlitme becerisinin
kazandirilmasi

Isitme, konusma ve denge islevlerinden

gerek  duyulan  degerlendirmelerin
yapilarak gerekli verilerin elde edilmesi
ile bozulan islevlerin iyilestirilmesine
katki saglayacak
enstriiman yardimiyla gerceklestirmek

tizere gerekli becerilere sahip olacaktir.

uygulamalari

Teleodyoloji yontemlerine uygun olan
odyolojik test ve girisimlerin neler
oldugunu ayirt edebilecektir. Uzaktan ve
internet agindan yararlanilarak
yapilacak senkron, asenkron ve hibrid
gibi  farkli uygulama sekillerinin
bulundugunun bilincinde olarak yerine
gére en uygun yontemi secerek
uygulamasini gergeklestirebilecektir.

VESTIiBULER SISTEM
DEGERLENDIRME VE
REHABILITASYON

Pediatrik, yetiskin ve yash

poptiilasyonda vestibiiler
hastaliklari tanisina
yardimecr olacak klinik ve
laboratuvar testlerin
yapilmasina,

yorumlanmasina ve
raporlanmasina,  vestibiiler
hastaliklarda denge
bozukluguna yonelik

Pediatrik, yetiskin ve yasli;

Vestibiiler hastaliklarda hikaye alma
prensiplerinin 6grenilmesi

Yatak basi testler, kranial sinirlerin
fonksiyonel degerlendirmesi, serebellar
fonksiyon testlerinin Ogrenilmesi, goz
hareketlerinin degerlendirilmesinin

Ogrenilmesi

El A

o N o g

Hikaye Alma
Videonistagmografi
Elektronistagmografi
Vestibiiler Uyarilmis
Potansiyelleri Testleri
Serebellar Degerlendirme

Kas

Vestibiilospinal Degerlendirme
Postrografik Degerlendirme
Fonksiyonel Denge Degerlendirme
Testleri
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vestibiiler rehabilitasyonun
planlanmasi ve
uygulamasina yonelik teorik
bilgi

Okulomotor, vestibiilookuler,
vestibiilospinal ~ ve  vestibulokollik
refleks fonksiyonlarina yonelik
laboratuvar testlerin uygulama ve
yorumlanmasinin 6grenilmesi
Vestibiiler rehabilitasyon yontemlerinin
temel prensiplerinin 6grenilmesi
Vestibiiler fonksiyon bozukluklarinda
hem semptomlarin hem de yasam
kalitesinin subjektif olarak
degerlendirildigi dlgekler ile ilgili temel
bilginin 6grenilmesi

Vestibiiler fonksiyonu etkilenen &zel

gruplarda (vaglanma, koklear
implantasyon vb) vestibtiler
degerlendirme ve vestibiiler
rehabilitasyon prensiplerinin

ogrenilmesi

9. Spesifik Testler

10. Vestibiiler Rehabilitasyon
Gereksinimi Belirleme

11. Rehabilitasyon Siirecini Planlama

12. Uygulama ve Rehabilitasyon
Etkinligini Degerlendirme-Takip

YASLANMA
SORUNLARI

Yasa bagli isitme kaybinin
degerlendirme, tanilama,
yonetme ve rehabilite etme
ve eslik eden sorunlarin
(anlama, ayirt etme,
algilama) ve becerilerin
belirlenmesi ve disiplinler
arast is birligi siireglerine
yonelik teorik bilgi

Yasa bagh isitme kaybinin
patofizyolojisinin agiklanmasi
Presbiakuzinin  klinik sunumunu ve
yaslanmanin periferik ve santral isitsel
sistemlerin  yapilart  ve  islevleri
iizerindeki etkilerinin 6grenilmesi

Yas, bilis, el becerisi vb. hususlar da
dahil olmak iizere isitme kayipl yash
yetiskinlerde  duyusal  bozuklugun
yonetiminin tanimlanmasinin
Ogrenilmesi

1. Yetiskin Tanilama ve Degerlendirmede
Kullanilan ~ Davramim  Testleri  ve
Elektrofizyoloji Uygulamalari

2. Psikososyal, bilissel, norolojik v.b.
alanlara  yonelik ek  ihtiyaglarm
belirlenmesi ve gerekli yonlendirmelerin
yapilmasi
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Isitme sistemi, isitme bozuklugunun
tanis1 ve yonetimi ile ilgili olarak
yaslanma teorilerinin agiklanmasi
Biligsel gerilemenin odyolojik
degerlendirmeler {izerindeki etkisinin
Ogrenilmesi

Biligsel bir tarama aracinin uygulanmasi
ve skorun yonlendirme amaciyla
yorumlanmasi

Isitme bozuklugu olan bir hasta igin bir
degerlendirme ve yonetim planinin
hazirlanmasi

Yasa bagli isitme kaybinda isitme cihazi
uygulamasi ve memnuniyet diizeyinin
belirlenmesi

Yardime1 dinleme cihazi ve c¢evresel
diizenlemenin 6grenilmesi

Isitme cihaz1 oryantasyonu,

[sitsel egitim, dudak/konusma okuma ve
danismanlik hizmetlerinin 6grenilmesi
Yaslanmanin konusma, dil ve isitme
sistemlerindeki  iletisimsel  siiregler
tizerindeki etkilerinin tanimlanmasi

ISITSEL IMPLANTLAR

Odyolojik miidahale yontemi
olarak degerlendirmeden
re/habilitasyona kadar tiim
isitsel implantasyon
siirecinin anlasilmasi-
Ogrenilmesine yonelik temel
diizeyde teorik bilgi

Isitme fizyolojisi temel almarak isitsel
implant sistemlerinin tiplerine,
parcalarma, calisma  prensiplerine
yonelik  temel  diizey  bilgisinin
kazanilmasi
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e Farkli isitsel implant sistemleriyle
uygulanan klinik yaklagimlarin
Ogrenilmesi

e Isitsel implant programlama ve takipler
stiresince Odyologun sorumluluklarinin

Ogrenilmesi
e Implant oncesi ve sonrasi, hasta
degerlendirme,  takip  etme  ve

danigmanlik konularinda bilgi sahibi
olunmasi. Bu kategori asagidaki
maddeleri kapsamalidir:

1. Koklear Implant

. Beyinsap1 implantlar

3. Orta kulak implantlar1

Kemige Implante Cihaz

BEBEK VE KUCUK
COCUK TANILAMA VE
DEGERLENDIRME

Bebeklik doéneminden
baslayarak ge¢ c¢ocukluk
donemine  kadar  isitme
fonksiyonlarinin
degerlendirilmesinde
kullanilan odyolojik
yaklasim  esaslarma  ve

farkliliklarina yonelik teorik
ve uygulama bilgisinin isitme
fizyolojisi alt

birlikte verilmesi

yapist ile

e Erken odyolojik miidahalenin 6éneminin
bilinmesi ve odyolojik miidahale
stirecinin yapilandirilmast.

e Davranigsal, elektroakustik ve

elektrofizyolojik degerlendirme
yontemlerini icerecek sekilde odyolojik
degerlendirme prensiplerinin
ogrenilmesi

e Isitme kaybm tanilama siiresince
kullanilan  odyolojik  degerlendirme
yontemlerinin uygulamasimnin
ogrenilmesi

elektroakustik ve
elektrofizyolojik test sonuglarinin isitsel

e Davranigsal,

1.Yetiskin Tanilama ve Degerlendirmede
Kullanilan ~ Davramigssal ~ Test  ve
Elektrofizyoloji Test Uygulamalari

2. Bebek ve Cocuklarin Isitmesini
Degerlendirmede Kullanilan Davranigsal
Serbest Alan Testleri: Davranis Goézlem
Odyometrisi (BOA), Gorsel Pekictireg
Odyometrisi  (VRA), Sartlandirilmisg
Oyun Odyometrisi (CPA), Sartlandirilmis
Oryantasyon Cevabi (COR)
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ve davramgsal semptomlara gore

anlagilmasi,  degerlendirilmesi  ve
yorumlanmasi neticesinde isitme kayb1
tanilama ve yoOnlendirme siirecinin

Ogrenilmesi

iSITME  SAGLIGININ
KORUNMASI

Giriltiinlin isitme ve denge
fonksiyonlari tizerindeki
etkilerinin, sonug¢larmin ve
giiriiltiye bagli  olusacak
fonksiyon yetersizliklerinin
onlenmesi ve giderilmesine

yonelik teorik bilgi

Isitme sagligini korumaya y&nelik temel
diizey bilgisinin kazanilmasi
Giriltiiye bagli ve mesleki isitme

kaybinin onlenmesine yonelik
protokollerin uygulanmasi.
Isitme tarama programlarmin

yiritilmesi Halk sagligi ve topluma
hizmet temelli faaliyetlerde gorev
alinmasi.

Isitme ve dengenin korunmasia yonel

mevzuatlarin uygulanmasi

ISITME CIHAZLARI VE
UYGULAMASI

Isitme cihazlarinin teknik
ozellikleri, calisma
prensipleri, endikasyonlari,
kulak kaliplar1 ve isitme
cihazt uygulama yontemleri

ile ilgili teorik bilgi

Isitme cihazlarmin parcalari hakkinda
temel bilgi kazanilmasi

Isitme cihazlar1 kazang yontemleri ve
yazilimlar1 hakkinda bilgi edinilmesi
[sitme cihazlarmin konusma isleme
yontemlerinin temel diizeyde
Ogrenilmesi

Isitme kayiplarina gore isitme cihazi

endikasyonlarinin 6grenilmesi

1. Kulak izi Alma

2. Gergek Kulak Kazang Olciimleri

3. Isitme Cihaz Programlama
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Kulak izi alma ve kullanilan
materyallerin kullaniminin 6grenilmesi
[sitme cihazlarinda kalip
uygulamalarinin 6grenilmesi

Isitme cihazlarmi objektif uygulama
yontemlerinin 6grenilmesi

Isitme cihazlarmin uygulama sonrasi
degerlendirme testlerinin 6grenilmesi
Isitme cihazlar1 teknik 6zelliklerinin
Ogrenilmesi

SINIF AKUSTIGI

Isitme engelli bireyin egitim
ve giinliik yasamda
karsilastigi akustik
ortamlarin taninmas,
zorluklarm  bilinmesi  ve
almacak onlemler ile ilgili
teorik bilgi

Sesin ortamda yayilimi ve yankilanimi
ile ilgili bilginin 6grenilmesi

ANSI RT60 standartlarinin hesaplama
ve uygulamalarinin 6grenilmesi

Farkli yapt materyallerinin, sesin
sogurulmasindaki ozelliklerinin
tanimmmasi

Akustik ortamlarda Sabine Katsayisi
hesaplamasinin temel diizeyde 6grenimi
Ogrenme  ortamlarinda  yanki  ve
giiriiltiiniin olumsuz etkilerinin
ogrenilmesi ve engellenmesi hakkinda
temel bilgi edinimi

ISITMEYE YARDIMCI
TEKNOLOJILER

Isitmeye yardime1 cihazlarm
tipleri, calisma prensipleri,
endikasyonlar1 ve uygulama
yontemleri ile ilgili teorik
bilgi

Isitmeye yardimci cihazlar hakkinda
temel diizey bilgi edinilmesi
Konusma-giiriiltii iliskisini diizenleme
ve sinyal-giriiltii oranini  artirmaya
yonelik temel bilgi edinimi
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Isitmeye yardimci cihaz tiirlerinin
Ogrenilmesi

Isitme kayipli veya isitsel islemleme
bozuklugu olan hastalarda yardimci
cihaz uygulamalar1 hakkinda temel bilgi
edinimi

Isitme kaybi olmayan, isitme cihazi
kullanmayan farkli gruplarda yardimci

cihaz uygulamalar1 ile ilgili bilgi
edinimi

Yardimcei cihazlarin teknik ozellikleri ile
ilgili bilgi edinimi

Isitmeye yardimet1 cihaz

endikasyonlarinin 6grenilmesi

Cocuk, yetiskin ve geriatrik gruplarda

yardimci cihazlarin kullanim
prensiplerinin 6grenilmesi
ELEKTROFIZYOLO | Isitme ve vestibiiler sistem noral Isitsel uyarilmis  yanitlara  iligkin |Elektrofizyolojik Testler
Ji senkronizasyonunun anatomi, fizyoloji ve noérofizyolojinin a. Elektrokokleogarfi
degerlendirilmesi ile, pediatrik, Ogrenilmesi b. Isitsel Beyinsap: Cevabr testi
yetiskin ve geriatrik Isitsel uyarilmis yamtlar1  Slgmede c. Orta Latans Cevaplari Testi
popiilasyonun isitme kullanilan  ekipman, parametre ve d. Geg Latans Cevaplari Testi
fonksiyonunu  degerlendirme islevlerinin 6grenilmesi . . .
. _ _ e. Isitsel Kararli Hal Cevabi Testi
veya ayirict tanisinda kullanilan Isitsel uyarilmis potansiyellerin tanimi ¢ .
elektrofizyolojik yontemler ve siniflandirilmasinin 6grenilmesi + BlektronGrografi
hakkinda teorik ve pratik bilgi Elektrokokleografi temel pre"nvsip, .klinil.< Elektroakustik Testler
uygulama ve yorumlamanin 6grenilmesi a0 Akustik immitansmetri:

Isitsel uyarilmig beyinsapi
potansiyellerinin temel prensip, klinik

uygulama ve yorumlamanin 6grenilmesi

Timpanometri, Akustik Refleks
Olgiimii, Ostaki Tiip Disfonksiyon
Testleri, Refleks Decay, Genis
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Isitsel uyarilmis beyinsapi
potansiyellerinin pediatrik, yetiskin ve
geriatrik  popiilasyonlardaki  klinik
uygulama ve yorumlamasinin
Ogrenilmesi

Isitsel orta latans yamtlarin temel
prensip, klinik uygulama ve

yorumlamanin dgrenilmesi
Isitsel ge¢ yanitlarin temel prensip, klinik
uygulama ve yorumlamanin 6grenilmesi

P300 yanitlarin temel prensip, klinik
uygulama ve yorumlamanin 6grenilmesi
Mismatch yanitlarin  temel
klinik uygulama ve
Ogrenilmesi

Vestibiiler uyarilmis myojenik
potansiyellerin temel prensip, klinik

uygulama ve yorumlamanin dgrenilmesi

prensip,
yorumlamanin

Band Timpanometri, Multifrekans
Timpanometri

Otoakustik Emisyon Olgiimii: Tarama,
Tanisal ve Supresyon
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YENIDOGAN
COCUK
TARAMASI

ve
ISITME

Yenidogan ve c¢ocuk isitme
taramalar1 uygulamalart,
tarama protokolleri, tarama
testleri, test sonuclarinin
yorumlanmast ve sonuglarin
raporlanmasina yonelik teorik

bilgi

Yenidogan isitme tarama
uygulamalarinin 6neminin kavranmasi
Yenidogan igitme taramasinin
tarihgesinin 6grenilmesi

Yenidogan igitme tarama protokollerinin
ve protokollerde yer alan testlerin
Ogrenilmesi

Yenidogan igitme tarama testlerin
iceriklerinin  kavranmasi ve tanisal
testlerle karsilagtirmasinin yapilabilmesi
Yenidogan isitme tarama sonuglarmin
aile ve diger ilgili merkezlerle
paylasilmasi siireglerinin ve ailenin nasil
yonlendirileceginin 6grenilmesi
Pediatrik isitme tarama uygulamalarmin
(okul 6ncesi ve okul déonemi) dneminin
kavranmasi

Pediatrik isitme taramasinin tarihgesinin
ogrenilmesi

Pediatrik isitme taramalarinin
kapsaminin ve amaclarinin 6grenilmesi
Pediatrik  isitme tarama testlerin
iceriklerinin  kavranmasi ve tanisal
testlerle karsilastirmasinin yapilabilmesi
Pediatrik isitme tarama sonuglarinin aile
ve diger ilgili merkezlerle paylasilmasi
stireglerinin ve ailenin nasil
yonlendirileceginin dgrenilmesi
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YETISKIN  ISITME
TARAMASI

Yetiskin grup isitme
taramalar1 uygulamalart,
taramanin  genel  isleyisi,
tarama basamaklar1 ve
protokolleri, tarama testleri ve

degerlendirme araclari
(anketler Vvs), mesleki
(endiistriyel) isitme
taramalari, tarama test
sonuglarinin yorumlanmasi ve
sonuglarin paylasilmasina
yonelik teorik bilgi

Yetigkin isitme taramalarinin, saglikli
isitenler i¢in ve isitme kaybi olanlar
acgisindan 6neminin kavranmasi
Yetiskinler igitme taramalarmin genel
isleyisinin ve basamaklarinin
Ogrenilmesi

Tamisal testler ile tarama testlerini
karsilastirilmasi ve aralarmdaki
farkliliklarin agiklanabilmesi

Mesleki yetiskin isitme taramalarinda
kullanilan testlerin 6grenilmesi

Mesleki yetigkin igitme taramalarinin
genel isleyiginin 6grenilmesi

Yetigkin isitme taramasinda kullanilan
degerlendirme formlarint ve anketlerin
ogrenilmesi

[sitme taramasi sonu¢larmin
yorumlanmast

Yetiskin isitme tarama sonuglarinin nasil
paylasilacaginin kavranmasi

SANTRAL  iSITSEL
ISLEMLEME
BOZUKLUGU

Santral isitsel sistem anatomi
ve fizyolojisi, santral isitsel
islemleme, bozukluklart ve

Santral igitsel sistem anatomi ve
fizyolojisinin 6grenilmesi

Santral isitsel sistem ile ilgili temel
kavramlar1 6grenme
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degerlendirme yontemlerinin
ogrenilmesi

e Santral isitsel islemleme siirecini
O0grenme

e Santral isitsel islemleme bozuklugunun
tanilanma siirecinin 6grenilmesi

e Santral isitsel sistemi etkileyen
faktorlerin ~ 6grenimi  santral isitsel

islemleme bozukluklarmi ve
degerlendirme yontemlerinin
Ogrenilmesi

ENSTRUMANTASYON
ve KALIBRASYON

Odyo-vestibiiler
ekipmanin 6zelliklerinin
ve kalibrasyonunun
Ogrenilmesi

Odyoloji test bataryasi iginde kullanilan
donanimlar1 ogrenilmesi
Saf ses odyometri testinde kullanilan
donanim ve yeniliklerin 6grenilmesi

Akustik  Immitansmetri ve  otoakustik
emisyon test aletlerinin ¢alisma prensiplerini
ve cihaz donanim-yazilimlarinin 6grenilmesi
Isitsel potansiyel test aletinin donanim ve
yazilim ozelliklerini Ogrenilmesi
Odyolojide kullanilan uyaranlar1 6grenilmesi
Odyogram formu, ¢ocuklar ve yetiskinler i¢in
odyolojik hasta hikdye alma formu
hazirlamanin 6grenilmesi

Ses basing seviye Olcer (SLM) aletinin
calisma prensibinin Ogrenilmesi
Odyolojik ekipmanlarm kalibrasyon
yontemlerinin 6grenilmesi
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EK3. UYGULAMALI EGIiTiM YURUTME ESASLARI

ODYOLOJi ALANI ULUSAL CEKIiRDEK EGIiTiM PROGRAMI

KLINIKTE  (KLINIK/ISITME  CIHAZI-KOKLEAR  IMPLANT UYGULAMA
MERKEZI/OZEL EGITIM MERKEZI)

UYGULAMALI EGITIMLERiI YORUTME ESASLARI

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi tarafindan 17 Haziran 2021 tarih ve 31514 sayili Resmi
Gazete ’de yaymlanan “Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve Yonetmeligi”
kapsaminda tanimlanmus olan Isletmede Mesleki Egitim, Staj veya Uygulamali Ders kriterlerine
uygun olarak gerceklestirilmelidir. Eger Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanhigi tarafindan
Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve Yonetmeligi’nde degisiklik yapilirsa, klinikte
uygulamal1 egitimler giincel yonetmelige uygun olarak planlanmalidir. Ayrica her boliimiin
kendi 6gretim iiyeleri tarafindan, giincel “Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve
Yonetmeligi” ne uygun olarak hazirlanmis, bagl bulunulan fakiiltenin yonetim kurulu ve baglh
bulunulan iiniversitenin senatosu tarafindan onaylanmis olan “Klinikte Uygulamali Egitim
Yonergesi/Mesleki Uygulama Egitim Ydnergesi” dogrultusunda gergeklestirilmelidir.

Klinikte Uygulamali Egitim Y 6nergesi, Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar, Goérev/Yetki ve
Sorumluluklar (Klinikte Uygulamali Egitim Komisyonu Gorev/Yetki ve Sorumluluklari,
Klinikte Uygulamali Egitim Koordinatoriiniin Gorev/Yetki ve Sorumluluklari, Klinikte
Uygulamali Egitim Yiiriitiiciisiiniin Gérev/Yetki ve Sorumluluklari, Ogrencilerin Gorev ve
Sorumluluklar1), Klinikte Uygulamali Egitim Ile Ilgili Zorunluluklar (Egitimin Zamam ve
Siiresi, Egitimin Yapilacag Yerin Ozellikleri, Uygulamali Egitime Baslayabilmek I¢in On Kosul
Dersler, Gerekli Belgeler, Devam Durumu, Egitim Sirasinda Hastalik ve Kaza Durumu),
Klinikte Uygulamali Egitimlerin Denetlenmesi ve Degerlendirilmesi (Egitimlerin Denetlenmesi,
Gegersiz Sayilacagi Durumlar, Basarismim Degerlendirilmesi, Degerlendirme Sonucuna itiraz)
boliimlerini igermelidir.

Ayrica Orgilin egitim veren lisans programlarinin 2, 3 ve 4. smif 6grencilerinin kamu kurumlar1 ve
0zel sektor kuruluslarmca sunulan staj olanaklarindan faydalanmasini saglamak amaciyla
Cumhurbaskanhg1 insan Kaynaklar1 Ofisi Kariyer Kapis tarafindan baslatilan Ulusal Staj Programi
(USP) da Odyoloji Boliimii Klinikte Uygulama/Mesleki Uygulama kapsaminda degerlendirilebilir.

Odyoloji Lisans Egitimi Siirecinde Klinikte Uygulama/Mesleki Uygulama donem i¢i veya donem
dis1 ve goniillii veya zorunlu ve kurum i¢i veya kurum dis1 olarak yapilmalidir. Her boliim,
ogrencinin basarisint 6lgme ve degerlendirmede kendi “Klinikte Uygulamali Egitim
Y 6nergesi/Mesleki Uygulama Egitim Ydnergesi” geregince bagl bulundugu iiniversite Olgme ve
Degerlendirme Merkezi/Birimi normlarma gore hareket etmelidir. Akademik yillara gore
yapilmasi Onerilen uygulamali egitim programi Tablo 6’da yer almaktadir.
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Tablo 6: Odyoloji Ulusal Cekirdek Egitim Programi Cercevesinde Onerilen Uygulamali
Egitimin Donem ve Yillara Gore Dagilimi

(yirmi dort) saat ve 20
(yirmi) ig giinii olacak
sekilde
(Cumhurbagkanligi
USP basvurular1 da
yapilabilir)

haftada en az 24 saat
ve en az 20 is giini
olacak sekilde

(Cumhurbagkanlig1
USP basvurular1 da
yapilabilir)

. 1. Yl 2. 'Yl 3. Yl 4, Yl

Donem

Giiz/Bahar | Yok Uygulamali Ders | Uygulamali ~ Ders | Uygulamali ders
kapsaminda, haftada | kapsaminda, haftada | veya  Isletmede
en az 4 (dort) saat, | en az 4 (dort) saat, | Mesleki ~ Egitim
Ogretim elemani | 6gretim elemani | olarak, haftada en
slipervizyonu ile, | siipervizyonu ile, | az 24 saat, kamu
klinik gézlem/mesleki | klinik/mesleki ve/veya ozel
laboratuvar laboratuvar kuruluslarda, 7.
uygulamasi uygulamasi ve/veya 8. yariyil

boyunca

Yaz Yok Zorunlu veya goniilli, | Zorunlu veya | Yok
Yaz Staj1 olarak; 6zel | goniillii, Yaz Staj
sektor veya kamu | olarak, oOzel sektor
kuruluslarinda, veya kamu
haftada en az 24 | kuruluslarinda,
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EK 4. UYGULAMALI EGIiTiM LABORATUVAR VE DONANIMI

1- ERIiSKIiN VE COCUK iSITME DEGERLENDIRME LABORATUVARI
CiHAZ
1 Klinik Odyometre
2 | Timpanometre
3 Tek/Cift Cidarli Sessiz Kabin
2- ELEKTROFiZYOLOJIiK DEGERLENDIiRME LABORATUVARI
CiHAZ
1 | Isitsel Beyinsap1 Cevabi (Auditory Brainstem Response)
2 | Isitsel Kararli Hal Cevabi (Auditory Steady State Response-ASSR)
3 Otoakustik Emisyon (Otoacoustic Emissions-OAE) Cihazi
3- VESTIBULER DEGERLENDIRME/REHABILITASYON LABORATUVARI
CIHAZ
1 Videonistagmografi (VNG) Cihazi
2 Su/Hava Kalorik Cihazi
3 | Video Bas Savurma Testi (Video Head Impulse Test-VHIT) Cihazi
4 Vestibiiler Uyarilmis Miyojenik Potansiyeller-VEMP
5 Statik/Dinamik Posturografi Cihazi
4- ISITME CIHAZI VE ISITSEL IMPLANTLAR LABORATUVARI
CiHAZ
1 Isitme Cihazi Test ve Uygulama Sistemi
5- ISITSEL REHABILITASYON
1 | Materyal/Donanim/Y azilim
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